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DEL TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DOVANU, GAUTU
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2017 m. liepos 12 d. Nr. P2-718
Trakai

lgyvendindamas Traky rajono savivaldybés administracijos antikorupcinés politikos
nuostatas, patvirtintas Traky rajono savivaldybés admministracijos direktoriaus 2017 m.birzelio 6
d. jsakymu Nr. P2 — 572 D¢l Traky rajono savivaldybés administracijos antikorupcinés politikos
tvirtinimo™:

1. Tvirtinu Traky rajono savivaldybés administracijos dovany, gauty pagal tarptautinj
protokolg ar tradicijas, bei reprezentaciniy dovany perdavimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos
aprasg (pridedama).

2.Iparei gojusavivaldybés administracijos Teises, personalo administravimo ir viesyjy
pirkimy skyriy kontroliuoti Sio jsakymo vykdymag.

3. Nur od au Dokumenty valdymo skyriaus vedéjui supazindinti su jsakymu visus
savivaldybés administracijos darbuotojus.

Administracijos direktorius Darius Kvedaravicius

Parenge
Antanas Ceslauskas, tel. (8 528) 58 314, faks. (8 528) 55 524, el. p. antanas.ceslauskas@trakai.lt




PATVIRTINTA
Traky rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
2017 m. liepos 12 d. jsakymu Nr. P2-718

TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DOVANU, GAUTU PAGAL
TARPTAUTINI PROTOKOLA AR TRADICIJAS BEI REPREZENTACINIU DOVANU
PERDAVIMO, SAUGOJIMO IR EKSPONAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky rajono savivaldybés administracijos dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar
tradicijas, bei reprezentaciniy dovany perdavimo, saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprase (toliau
— Tvarkos apraSas) nustatyta dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas bei
ieprezentaciniy dovany (toliau — Dovana), kurias gali gauti asmenys, dirbantys Traky rajono
savivaldybés administracijoje (toliau — Savivaldybés administracija), ir kai tokiy dovany verté
vir§ija 30 (trisdeSimt) eury, perdavimo Savivaldybés administracijai, jvertinimo, saugojimo ir
eksponavimo tvarka. Asmenys, dirbantys Savivaldybés administracijoje — savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

2. Dovana — bet kokios materialinés vertybés, kurias gauna asmenys, dirbantys Savivaldybés
administracijoje, pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas ir kurios jprastai yra susijusios su asmens,
dirban¢io Savivaldybés administracijoje, pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos
(valstybés, jstaigos ir kitokia simbolika, kalendoriai, knygos ir kitokie informacinio pobiidzio
spaudiniai) ir jei dovanos nustatyta verté yra didesné nei 30 eury. Tokia Dovana yra savivaldybes
nuosavybe.

3. Sis Tvarkos apragas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privadiyjy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje istatymu ir kitais, Dovany politikg jtakojanciais Lietuvos
Respublikos teisés aktais bei Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK)
rekomendacijomis.

IT SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJAI

4, Asmuo, dirbantis Savivaldybés administracijoje, gaves Dovang apie tai turi informuoti
tiesioginj savo vadovg ir nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo jos gavimo dienos,
privalo perduoti jg Savivaldybés administracijos direktoriui. Jeigu Asmuo, dirbantis Savivaldybés
administracijoje, gautos Dovanos per nustatyta terming perduoti neturi galimybiy dél
komandiruotés, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe atvejo, jis gauta Dovang privalo
perduoti per 10 darbo dieny nuo komandiruotes, ligos, atostogy ar kito laikino nebuvimo darbe
pabaigos.

5. Neturi bati perduodamos, registruojamos ir vertinamos smulkios dovanos, t.y.
menkaveréiai daiktai, kuriy vert¢ nevirSija 30 (trisdeSimt) eury (kanceliarinés priemones,
kalendoriai, gairelés, kepuraités, marskinéliai, puodeliai, uzrasy knygutés ir pan.).




IIT SKYRIUS
DOVANU IVERTINIMAS IR APSKAITA

6. Savivaldybés administracijos direktorius inicijuoja Dovanos vertinima, kurj atlieka
Dokumenty valdymo skyriaus vedéjas, Apskaitos skyriaus vedéjas, Teises, personalo
administravimo ir vieSyju pirkimy skyriaus vedéjas ir uz korupcijos prevencija atsakingas
darbuotojas arba juos pavaduojantys darbuotojai.

7. Dovanos vertinamos vadovaujantis $iais teisés aktais:

7.1. Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatymu;

7.2. Turto ir verslo vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro
2012 m. balandZio 27 d. Isakymu Nr. 1K-159 ,Dél Turto ir verslo vertinimo metodikos
patvirtinimo*.

8. Nesant galimybés jvertinti Dovanos, jos verté gali biti nustatoma pagal elektroninéje
erdvéje ar kituose informacijos Saltiniuose esanciy Dovany, pateikta tapaciy ar panasiy atitikmenu,
tapacig ar viduting rinkos kaing.

9. Sio Tvarkos apra$o 6 punkte minétiems darbuotojams per 10 darbo dieny nustadius
Dovanos verte, uz korupcijos prevencija atsakingas darbuotojas per 3 darbo dienas nuo Dovanos
jvertinimo uZpildo Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas bei reprezéntaciniy
dovany vertinimo ir perdavimo saugoti, aktg (toliau — Dovanos aktas) (priedas) (turi biiti jtrauktas j
Savivaldybes — administracijos byly nomenklatiros sqgrasq). Dovanos aktas pasiraSomas
administracijos direktoriaus ir visy vertinimg atlikusiy darbuotojy, uZregistruojamas bei saugomas
,Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, bei reprezentaciniy dovany apskaitos
dokumentai“ byloje Apskaitos skyriuje arba Dovanos aktas pasiraSomas skaitmenizuotai ir
uZregistruojamas elektroninés bylos segtuve kompiuterizuotoje dokumenty valdymo sistemoje
(toliau — DVS) / Korupcijos prevencija / Dovany apskaitos dokumentai). Esant atitinkamai progai ir
savivaldybei, kaip jstaigai, ar asmeniui, dirban¢iam Savivaldybés administracijoje gavus kelety ar
daugiau dovany, jos gali biity vertinamos eiliSkumo tvarka tuo pat metu ir jraSomos ] viena
Dovanos aktg su tuo paciu registracijos numeriu ir ta pacia data.

10. Kilus gincui ar nesutarimams dél Dovanos vertes, jos jvertinimui gali biiti konsultuojamast
su VTEK arba kvie¢iami atitinkamo turto vertinimo specialistai.

11. Dovang nebiitina vertinti, jeigu jos verte galima nustatyti i§ nurodytos kainos (priklijuotos
etiketés ar pan.). Tokiu atveju uz korupcijos prevencija atsakingas darbuotojas arba jj pavaduojantis
darbuotojas, be kity 6 punkte nurodyty asmeny, i§ savivaldybés administracijos direktoriaus gaves
nurodymag jvertinti Dovana, per 3 darbo dienas sudaro Dovanos akta, pastabose paZzymi, kokiu budu
buvo nustatyta Dovanos verté. Administracijos direktoriui pasiraSius Dovanos akta, uz korupcijos
prevencijg atsakingas darbuotojas arba jj pavaduojantis darbuotojas Dovanos akta uzregistruoja ir
saugo 9 punkte nustatyta tvarka.

12. Dovanas, uz korupcijos prevencija atsakingas darbuotojas arba jj pavaduojantis
darbuotojas, vadovaudamasis Traky rajono savivaldybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo apradu, patvirtinty Traky rajono savivaldybés tarybos 2016 m. gruodZio 8 6 d. sprendimu Nir.
S1-272 ,,Dél Traky rajono savivaldybés tarybos 2014 m. lapkric¢io 6 d. sprendimu Nr. S1-344 ,.D¢l
Traky rajono savivaldybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo apraSo patvirtinimo*
naujos redakcijos patvirtinimo®, perduoda Ukio tarnybos vedéjui (toliau — materialiai atsakingas
asmuo). Dovanos perdavimas vyksta pasiraSytinai Dovanos akte arba sukuriant DVS proceso
uzduotj (pvz. ,, SusipaZinti su Dovanos vertinimo aktu ir perimti jq saugoti™ ar pan. ) materialiai
atsakingam asmeniui.

13. Jeigu jvertinus Dovang nustatoma, kad jos verte maZesné nei 30 (trisedSimt) eury, ji néra
apskaitoma, nejtraukiama | Dovanos akts, graZinama ja pateikusiam asmeniui, dirbanciam
Savivaldybeés administracijoje ir naudojama darbiniais tikslais.

14. Dovana, kurios verté virsija 30 (trisdesimt) eury:




14.1. ijtraukiama | Savivaldybés administracijos apskaita ir jos nusidévéjimas néra
skai¢iuojamas;
14.2. gali biti nuraSoma tik tais atvejais, kai ji yra sunaikinta, pavogta, nepataisomai
sugadinta dél stichinés nelaimés, gaisro ar kity priezas¢iy.
15. Dovanos nepataisomo sugadinimo ar sunaikinimo faktas nustatomas 6 punkte minimy
darbuotojy sprendimu.
16. Dovanos vagystés faktas patvirtinamas remiantis atitinkamais teisésaugos institucijy
dokumentais.
17. Kiti Dovanos, kurios verté virSija 30 (trisdeSimt) eury, apskaitos ir saugojimo klausimai
sprendZziami  vadovaujantis  bendraisiais materialiniy  vertybiy apskaitg ir saugojimg
reglamentuojanciais teiseés aktais.

IV SKYRIUS 5
DOVANU EKSPONAVIMAS IR PRIEZIURA

18. Dovanos, kuriy verté¢ virSija 30 (trisdeSimt) eury eksponuojamos Savivaldybés
administracijos patalpose, darbuotojams matomose vietose. Dovanq eksponav1mo vietg parenka
Savivaldybés administracijos direktorius arba jo jgalioti asmenys.

19. Eksponuojant prie Dovanos gali biiti pateikiama informacija apie data, Dovanos teikéja,
progg ir kt.

20. Dovanos turi biiti eksponuojamos saugiai, kad tretieji asmenys negaléty pasiimti, sugadinti
ar pan.

21. Unikalioms, ypa¢ vertingoms, trapioms, smulkioms Dovanoms, kuriy verté virSija 30
(trisdeSimt) eury, eksponuoti gali biiti jrengiamos atitinkamos spintos ar vitrinos (rakinamos,
stebimos ar pan.). :

22. Korupcijos prevencijos tikslais Dovanos gali biiti pristatomos visuomenei savivaldybés
tinklapyje.

23. Dovany fondg prizifiri ir tvarko materialiai atsakingas asmuo.




Traky rajono savivaldybés administracijos
dovany, gauty pagal tarptautinj

protokolg ar tradicijas, bei reprezentaciniy
dovany perdavimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos apraso priedas

(Dovanos vertinimo akto forma)

DOVANOS VERTINIMO IR PERDAVIMO SAUGOTI AKTAS

20 m. d.
(data)
(miestas)
Eil.|- Dovanes -| Deovang perdavé--]teikimo | Jteikimo | [teikimo | Kiekis | Kaina|Pastabos
Nr.| pavadinimas, (darbuotojo proga vieta data
apibiidinimas | vardas, pavardé¢)
1. 2. 3. 4. 3. 6. 7. 8.

Dovanas jvertino:
1.

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
2.

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
3.

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
4.

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
3.

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)
Dovanas peréme saugoti:

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)




