Traky r. Aukstadvario mokykla-darzelis ..Gandriukas®
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

Vilés Laurusevicienes
(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA
2019-01-18 Nr.

Aukstadvaris

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Mokykloje vykdomos pradinio, prie§mokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo programos.
Ugdytiniy skai¢ius palyginus su mety pradzioje — /27 ir pabaigoje — 131 padidéjo.
Veikia 7 komplektai:

- 4 pradinio ugdymo klasés - 71 mokinys;

- 1 migri prie$mokyklinio ugdymo grupé - 12 prie$mokyklinuky ir 11 ikimokyklinuky;
- 2 ikimokyklinio amzZiaus vaiky grupés - 37 ugdytiniai.

Dirba 32 darbuotojai, i$ jy 15 pedagoginiy.

Ataskaitiniy mety biudZetas:

- MK — 193 400 Eur, SB — 188 600 Eur;

- papildomai pritrauktos 1¢Sos — /4 017 Eur (2 % lé3os, ES fondy ir kt.),
- tévy jnadas, apripinant vaikus ugdymo(si) priemonémis — 5 28/ Eur.

Jeyvendinant strateginio plano ir ataskaitiniy mety veiklos plano uZdavinius, siekiant mokiniy
ugdymo(si) kokybes, jgyvendintos priemonés.

1) Kryptingai ir nuosekliai planuojant, analizuojant ir jsivertinant ugdymo(si) procesg, aktyvinant
mokyma(si) pamokoje ir veikloje, 100 % uZtikrinta 131 ugdytinio paZzanga ir pasiekimai.

2) Keitiant bei atnaujinant vidaus ir lauko erdves, jas pritaikant 2-10 mety vaiky ugdymosi poreikiams,
apie 90% sudarytos lanks&ios ir palankios salygos ugdymui(si), vaiky ir mokiniy uZimtumui, poilsiui
bei 7aidimams laisvalaikiu. Bibliotekoje jrengta erdvé vaiky uZimtumui ryte ir po pamoky, lauke
prapléstas ir aptvertas mokyklos bendruomenés sodintas parkelis. Vaiky poilsiui, judriai, paZintinei,
meninei veiklai jrengti 3 skai¢iy ir raidziy takeliai, 4 suoliukai, 2 nameliai. MedZiy apsuptyje
organizuojamos pamokos, stebimi pauk§¢iai ir augalai, vyksta veiklos visai bendruomenei: vasaros
pleneras, molitigiadienis, vaikystés diena, sporto, inkily kélimo Sventeés.

3) Tobulinant ir plétojant mokytojuy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity darbuotojy profesines
kompetencijas, organizuoti 4 seminarai visai mokyklos bendruomenei, individualiis mokymai darbo
vietose, nuotoliniu ir savi§vietos biidu; 6 mokytojai antrus metus bendradarbiaudami su Vilniaus miesto
J. Basanavi¢iaus progimnazija ir Marijampolés ,Saltinio” gimnazija gilina Zinias sickdami pagerinti
mokiniy matematinio mastymo gebejimus.

4) Tenkinant mokiniy ugdymo(si) poreikius ir uztikrinant pagalbg mokiniui, jsteigta 0,5 etato
psichologo pareigybés ir jrengtas kabinetas (3500 eury); apsiriipinta Siuolaikinémis ugdymo
priemonémis (500 Eur); ugdymo(si) procese naudojamos ES paramos projekto ,,Mokykly apriipinimas
gamtos ir technologiniy moksly priemonémis” priemonés (2666 Eur), Svietimo informaciniy
technologijy centro skirti kompiuteriai (15 vnt., 9864 Eur), matematinio mastymo pasiekimy gerinimui
— STEAM priemonés (4725 Eur); visos grupés ir klasés apriipintos IT ir kitomis ugdymg papildan¢iomis
priemonémis ir programomis (multimedijos jranga, interaktyvios lentos ir ekranas (10 026 Eur).
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5) Skatinant savivalda, lyderyste, savanorystg ir savirai$ka, efektyviai bendradarbiauta su tévais,
jtraukiant juos j bendrus seminarus, renginius, §ventes ir edukacijas. Tévy iniciatyva pravesti 5 aktyvis
netradiciniai uZsiémimai kiekvienoje klaséje ir grupéje: gaisriné sauga, vilnos vélimas, ki€iuky
kepimas, dantuky priezitira, Zaisliuky gaminimas.

6) Vykdytos priemonés, turindios netiesioginés jtakos kokybiSkam ugdymo procesui:
uztikrintas 32 mokiniy ir prieSmokyklinuky pavéZéjimas, visy pageidaujanciy ugdytiniy maitinimas

(125), 1-4 klasiy mokiniams sudarytos salygos neformaliajam Svietimui.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2018 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
” rodikliai (kuriais o o G §
Mety uzduotys s . e Pasiekti rezultatai ir jy
. . Siektini rezultatai vadovaujantis e
(toliau — uzduotys) . rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Parengti
dokumentus,
reglamentuojancius
Lietuvos
Respublikos Darbo
kodekso nuostaty
jgyvendinimg

Parengti dokumentus :

1.Darbo tvarkos
taisykles.
2.Informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy
naudojimo tvarka.

3. Mokytojy
pareigybeés apraSai ir
darbo sutartys .

4 Mokytojy ir kity
darbuotojy darbo
apmokejimo tvarka ir
atostogy suteikimo
taisykles.

2018 m. I —1II ketvirtis:
- atnaujintos mokyklos
darbo tvarkos taisyklés;
- paruosti ir patvirtinti
privalomi lokaliniai
dokumentai:
informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy naudojimo
tvarka, darbo
apmokeéjimo sistema ir
atostogy suteikimo
taisykles.

2018 m. III- IV
ketvirtis:

- sklandus peré¢jimas
prie mokytojy etatinio
darbo apmokéjimo;

- atnaujintos mokytojy
darbo sutartys ir
pareigybiy apraSai.

Patvirtinti dokumentai:
1.Darbo laiko apskaitos
Ziniara$¢io pildymo tvarkos
apraSas (2018-03-30).
Supazindinti ir apmokyti 4
uz apskaitg atsakingi
darbuotojai.

2. Darbo tvarkos taisyklés
(2018-04-27).

100% supazindinta mokyklos
bendruomene.

3. Darbo tvarkos taisykliy
papildymas dél mokytoju
darbo kravio skirstymo
(2018-08-31).

Supazindinti 5 mokytojai.
4. Mokytojy pareigybiy
aprasai(2018-08-31).
Atnaujinti 5 mokytojy
pareigybiy apraSai.

5. Darbo apmokéjimo
sistemos apra3as
(2018-09-28). Darbuotojai
supazindinti 100 %.

6. Mokytojy darbo sutartys
(2018 09 28). Pakeistos 5
mokytojy darbo sutartys.

7. Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy
naudojimo, asmens duomeny
tvarkymo bei darbuotojy
stebeésenos ir kontrolés darbo
vietoje tvarkos aprasas




(2018 04 27). Darbuotojai
supazindinti 100 %.

8. Asmens duomeny
tvarkymo taisykles

(2018 05 25). Supazindinti
100 % darbuotojai ir tévai.

9. Darbuotojy asmens
duomeny saugojimo politika
ir jos jgyvendinimo
priemoniy tvarkos apraSas
(2018 05 25). Darbuotojai
supazindinti 100 %.
10.Konfidencialios
informacijos saraSas.
Susitarimas del
konfidencialios informacijos.
(2018 05 25). Supazindinta
100% darbuotojai ir tévai.
11.2018 09 01 100 proc.
sklandZiai pereita prie etatinio
apmokéjimo. Mokytojy darbo
uzmokestis iSliko stabilus.

2. Siekiant
aktyvinti mokytojo
bei mokinio veikla
pamokoje ir
mokykloje
dalyvauti
mokymuose.

Bendradarbiaujant su
Vilniaus Jono
Basanaviciaus
progimnazija (ir dar 4
mokyklomis) vykdyti
Europos Sajungos
struktriniy fondy lésy
bendrai

finansuojama projekt
a NR. 09.2.1-ESFA-
K-728-01-

0054 ,,Matematinio
mastymo pasiekimy
gerinimas STEAM
ugdymo metodais
formuojant Zaligjj
mokiniy poZitir“

Utztikrintas 6
mokytojy, tiesiogiai
dirbanéiy su mokiniais
ir priesmokyklinukais,
mokymasis panaudojant
inovatyvias
technologijas
mokymosi procesuose.

6 mokytojy jgytos Zinios
seminaruose ir mokymuose
panaudotos ugdymo proceso
gerinimui: sukurta metodika
taikoma pamokose, 1-4
klaséms skirta po vieng
neformaliojo §vietimo
valandg IKT gebé¢jimy
ugdymui. Projekto 1éSomis
jsigyta I'T priemoniy uZ
4725 Eur.

3. Pagerinti
mokyklos
edukacines
aplinkas.

1. Uztikrinant
mokyklos aplinkos
sauguma, pakeisti
lauko teritorijos tvora.
2. Jkurti edukacing
erdve mokyklos
parkelyje ugdomajai
(meninei, pazintinei,
tiriamajai ir kt.)
veiklai gamtoje.

Pakeista tvora uz SB
skirtas 1éSas - 13000
Eur.

Jkurta erdvé poilsiui ir
ugdomajai veiklai
gamtoje.

Aukstadvario senilinijos
parama - 800 eury, 2
proc. parama - 500

eury.

LéSos jsisavintos 100%
Naujai jrengtoje teritorijoje
organizuojama veikla 131
ugdytiniui.

Grupés ir klasés aprapintos
reikiama jranga ir
inventoriumi meninei,
pazintinei, tiriamajai,
sportinei ir kt. veiklai.




3. Isigyti IKT ugdymo | Isigyta ugdymo
priemones. priemoniy (IKT) uz
5000 eury i3 Europos
Sajungos struktiiriniy
fondy projekto 1&3y.
4, Inicijuoti ir 1. Dalyvauti Mokyklos Mokyklos bendruomené
palaikyti jgyvendinant bendruomené aktyviai | aktyvi Aukstadvario — mazy
bendradarbiavimo | Aukstadvario dalyvauja miesteliy kultiiros sostines
rySius su senitinijos projekta Aukstadvario senifinijos | 2018 m. seniﬁnijos‘ renginiy
socialiniais ,,Aukstadvaris — maZy | organizuojamose dalyve (2 koncertai, 1 muge,
partnerials miesteliy kultiiros veiklose (edukacijos, I pleneras, 3 kiti Sventiniai
Senilinijos, rajono, | ¢ iinac dailés pleneras, renginiai)
fespublllkos koncertai ir kt. renginiai
ygmentu. pagal patvirtintg plang).
2 Kartu su Traky 2018 m. I pusmetis . Suteikta pagalba ir pravestos
paramos Seimai ir Individualios 8 individualios psichologo
vaikams centru psichologo konsultacijos.
igyvendinti ES konsultacijos.(36 val.
projekta asmeniui, 3 tévai) .Grupines_ konsultacijas lanké
,,Komplelgs%nlq. 2018 m. II pusmetis ir mf)ke51 pozityvios tévystés
pagla}}gq ssnnal Pozityvios tévystes 12 tevy.
Pletoymas™ mokymai tévams (18
uzsiémimy po 2,5 val.)
grupinés konsultacijos.
3.Bendradarbiaujant [steigta 0,5 et. 2 kartus per savaitg po 4-5
su Vilniaus psichologo pareigybés | val. skirta vaiky ir tévy
Specialiosios ir 11 ménesiy konsultavimui.
pedagogikos ir uztikrinama Irengtas kabinetas ir pagalbos
psichologijos centru psichologiné pagalba specialistui reikalingos
jgyvendinti projekta | tévams, vaikams ir priemonés ir Zaislai uz 4000
,»Saugios aplinkos darbuotojams). Eur.
mokykloje ktrimas 11 100 % uztikrinta pagalba
finansuojamg 1§ SUP turintiems mokiniams
Europos Sgjungos 1é3y pagal PPT rekomendacijas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2

2.3

2.4.

2.5,




3. UZzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Bendruomenés pastangomis jrengtas Pagerintos salygos 1- 4 klasés mokiniams judriai
sveikatingumo takelis. veiklai lauke pertrauky mety.
3.2.
3.3
3.4.
x5,

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.r ialy pdopadiants Pa?, it?kti re.zul.ta‘tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

g g Pazymimas atitinkamas
UzZduo¢iy jvykdymo apraSymas y "
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O]
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Darbo teisé
6.2. Mokyklos komunikacija ir ugdymo inovacijos.
Direktoré O@ Vilé Laurusevigiens 2019 02 01
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas (vardas ir pavarde) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

2019 mety sausio 31 dienos Mokyklos tarybos protokolas Nr. 1.

Mokyklos taryba pritaré vadovo veiklos ataskaitai ir veiklg jvertinto labai gerai, nes uZzduotys
jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutarus vertinimo rodiklius.

Sitilome jvertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininkas Jolanta Zilioniené 2019 02 01

(mokykloje — mokyklos tarybos (para$as) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrmd:mas ir sitilymai: ;.9 fg:i / / 207 S ,ZM// F72E (/c <
W bcos  afstacse T rmher ¥, Tl votloie BET
DG b0S _N Sy i Siien Idof SAzervedr 1l Yy YT

q 2L e 7 A B, a/w/e
] ) porl S Pudeliens  Jpi9-04-42

(vardas ir pavarde) (data)

(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

_ IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Parengti mokyklos-
darzelio ,,Gandriukas*
strateginj 2020-2022 mety
plana, efektyviai valdyti
jstaigos veikla.

Parengtas ir patvirtintas 2020-
2022 mety mokyklos-darZelio
,.Gandriukas® strateginis
planas.

Jgyvendinant jstaigos
strateginio ir veiklos plano
tikslus ir uzdavinius, sutelkta
mokyklos bendruomené ir
uztikrinami vietos
bendruomenés poreikiai.

2019- 2021 mety strateginis
planas suderintas su mokyklos
taryba ir pateiktas tvirtinti Traky
rajono savivaldybés Tarybai iki
2019 mety gruodzio 30 dienos.
Veikla organizuojama kryptingai,
atsizvelgiama | jstaigai keliamus
reikalavimus, pagal galimybes
maksimaliai tenkinami
bendruomenés nariy ir vietos
bendruomenés poreikiai.




9.2. Atnaujinti mokyklos-
darZelio nuostatus.

Mokyklos-darzelio nuostatai
atitinka galiojancius teisés
aktus ir pakeitimus.

Iki 2019 mety gruodzio 30 dienos
mokyklos-darZelio nuostatai
pateikti tvirtinti Traky rajono
savivaldybés tarybai ir Registry
centrui.

9.3. [prasminti mokyklos-
darZelio istorija ,,I$ praeities j
ateitj ir organizuoti
priemones, sutelkiancias
jstaigos bendruomene ir
skirtingas kartas.

Organizuoti jubiliejiniai
renginiai skirti jprasminti
mokyklos istorijg, i§leista
knyga- metrastis ,,I$ praeities j
ateit]®.

Mokslo mety pabaigoje
organizuoti renginiai:

- futbolo varZybos (tévai, vaikai,
mokytojai, buveg mokiniai);

- amaty diena - dailés pleneras,
molio, vasko ir kt. veiklos (tévy
iniciatyva);

- koncertas ugdytiniams;

100 egz. iSleista knyga-metrastis
»18 praeities j ateitj*.

9.4. Uztikrinti lauko aplinkos,
priemoniy ir jrengimy sauguma
pagal HN 131:2015 spalio 30
dienos ,,Vaiky Zaidimo
aiksteliy ir patalpy bendruosius
sveikatos saugos
reikalavimus®.

1. Vadovaujantis 2018 kovo 26
dienos ,,UAB Sertifikacija“
iSvadomis, ,,Vaiky Zaidimy
aiksteliy/patalpos kontrolés
sertifikatu Nr. 29, 100%
iSmontuoti netinkami naudoti
jrengimai.

1. 100% i3montuoti neatitinkantys
reikalavimy jrengimai (iki 2019-
04-01).

2. Isigytos priemonés
kybojimui, supimuisi,
perSokimui, pralindimui,
pusiausvyrai su gamintojo
deklaracijomis ir atitiktimi
LST EN reikalavimams.

2. Iki 2019 m. rugséjo 9 d. jrengti
saugiis jrengimai ir priemonés su
LST EN sertifikatais:
- 1 kybojimo jrenginys;
- 1 supynés
ikimokyklinukams;
- 2 jrenginiai pralindimui ir
persokimui;
- 2 jrenginiai pusiausvyrai.
Panaudotos tévy jnasy, paramos,
2% 1é%os (apie 1500 Eur).

3.Irengtas suoliuky ir staliuky
komplektas uZsiémimams
lauke. Jsigytos
daugiafunkcinés ir mobilios
(neSiojamas) priemones
eksperimentams ir tyrin€jimui.

3. 20-¢iai mokiniy jrengta ,,lauko
klasé” (5 staliukai, 10 suoliuky).
Klase naudojasi 130 ugdytiniy.
Uz tévy jna8y ir paramos léSas
(500 Eur) jsigytos
daugiafunkcinés, mobilios
(nesiojamos) priemonés. (60-¢iai
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio
amZiaus vaiky).




9.5. Testi bendradarbiavimg su
Vilniaus Jono Basanavidiaus
progimnazija (ir dar 4
mokyklomis), vykdant Europos
Sajungos struktiiriniy fondy
1ésy bendrai

finansuojamg projekta NR.
09.2.1-ESFA-K-728-01-

0054 ,,Matematinio mgstymo
pasiekimy gerinimas STEAM
ugdymo metodais

formuojant Zaligjj

mokiniy poZitrj*.

6 mokytojy jgytos Zinios
seminaruose ir mokymuose,
sukurta metodika pritaikyta ir
panaudota 1-4 klasiy mokiniy

ugdymo(si) proceso gerinimui.

Iki 2019 gruodzio 30 dienos 100
% atsiskaityta su projektui
vadovaujancia Vilniaus Jono
Basanavi¢iaus progimnazija.
100% jgyvendintos veiklos plane
numatytos uzduotys.

Atlikta 2019 mety mokymy
refleksija, pedagogy jgyty
kompetencijy taikymo
ugdymosi(si) ir mokymo(si)
procese analize.

Atlikta 2018 ir 2019 mety
palyginamoji ugdymo(si)
paZangos analiz¢ 1-4 klasése.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1.Lé8y trukumas

10.2. Nedarbingumas.

10.3.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinangios institucijos

- S Rdebiens' jp19-09-04

>
/ (arasfdy

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZinau. r
S coblorce

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

(vardas ir pavardé)

(data)

@ AR T L

(para3as)

(vardas ir pavardé)

(data)

AT B~ 5




