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Lentvaris

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Analizuojant ir vertinant poky&ius visuomengje, §vietimo sistemoje siekiame atsinaujinti,
ugdyti kiirybidka, laisva ir savimi pasitikin€ig asmenybe, iSlaikyti modernios jstaigos statusa,
siekti ugdymo paslaugy kokybés, §vietimo turinio jvairovés, atveriant daugiau erdves kiekvieno
ugdytinio poreikiams ir galimybéms.

Jgyvendinti 2017-2019 m. strateginio plano tikslai:

1. Sukurti vaikams palankias salygas atskleisti individualius gebéjimus ir tenkinti specialiuosius
ugdymo(si) poreikius.

1.1. Modernizuotos darZelio vidines edukacines erdvés, mobili ugdymo(si) aplinka atitinka
individualius vaiky gebéjimus bei poreikius. Jkurtas sensorinis kambarys.

1.2. Atnaujintos ir naujai kuriamos lauko edukacinés erdvés.

1.3. Dalyvavome LR Svietimo ir mokslo ministerijos inicijuotame, 2018m. edukaciniy erdviy
kiirimo ir kiirybiko jy naudojimo ugdymosi procese, konkurse - tapome nugalétojais.

1.4. Siekiant ugdymo turinio inovacijy astuoniuose ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
grupése jrengtos interaktyviosios lentos aktyviai naudojamos ugdomajame procese. Sporto
saléje rytmetinés mank3tos metu naudojamos interaktyvios grindys.

2. Skatinti kryptingg mokytojy kvalifikacijos tobulinima.

2.1.Vyko kryptingas pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinimas.Vykstant
mokymams tobuléja pedagogy kompetencijos naudojant IKT ugdomajame procese. Mokymai
organizuojami jstaigoje, todél yra prieinami visai pedagogy bendruomenei.

2.2.Dviem pedagogam suteikta auklétojo — metodininko, vienam - vyresniojo auklétojo
kvalifikaciné kategorija.

Jgyvendintas 2018m. veiklos plano tikslas.

3. Analizuoti ir vertinti ugdomojo proceso bukle ir kaitg, siekiant poky¢iy ugdymo kokybeés
gerinimui.

3.1. Praktikoje taikyta vaiko pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema, kurioje ugdytiniy
pasiekimy vertinimo kriterijai orientuoti j ugdymo proceso kokybe. Vertinimo rezultatai
panaudoti kiekybiniams ir kokybiniams vaiko paZangos poky&iams nustatyti, ugdymo turiniui ir
metodams koreguoti, veiklai tobulinti. Vaiko pasiekimai ir pazanga fiksuojama pasiekimy
aplanke, aptariama individualiai bendraujant su ugdytiniy tévais.

3.2. Efektyvus komandinis - auklétojy, specialisty ir tévy darbas ugdant specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin€ius vaikus.

3.3. Socialinio pedagogo ir psichologo individuali veikla vyksta sensoriniame kambaryje,
kuriame aktyvinami visi vaiko pojiciai.




3.4, Atliktos anketinés apklausos apie veiklos organizavima, tévy poreikius ir lukes&ius.

3.5. Apibendrinta jstaigos geraja darbo patirtj skleideme rajono, $alies ir Latvijos respublikos
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo pedagogams. Dalyvavome respublikiniuose ir
tarptautiniuose renginiuose, skaitéme pranesimus.

y II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai
rodikliai (kuriais ir jy rodikliai
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1. Parengti 1.Asmens duomeny | Parengti bei patvirtinti nauji [2018-04-05
Bendrojo duomeny  [apsaugos taisykles; dokumentai pagal duomeny |Jsak. Nr. V-22
apsaugos reglamento 2. Dal‘buotojq apsaugos reglamento ”Dé] Asmens
reikalavimus ir kitus |pendravimo ir etikos | reikalavimus. duomeny
asmens duomeny taisykles; tvarkymo taisykliy
apsaugq 3. Asmens duomeny patvirtinimo*
reglamentuojandius |0, y005 politika; 2018-05-02
dokumenys, 4. Konfidencialios Isak. Nr. V-31
informacijos Dél Asmens
saugojimo taisykles; duomeny apsaugos
5. Darbuotojy ; politikos ir jos
supazindinimo su el. jgyvendinimo
pasto, kompiuterio, priemoniy tvarkos
telefono, kity apraso
jrankiy naudojimo patvirtinimo.
tvarka; 2018-05-11
6. Darbuotojy Isak. Nr. V-32
stebésenos - Del
kontrolés tvarka; Konfidencialios
7. Atmintiné informacijos
personalui apie saugojimo
saugomus personalo taisykliy
duomenis. patvirtinimo;
8. Asmens duomeny 2017-08-23
saugumo pazeidimo Isak. Nr. V-44
tvarka. Dél informaciniy ir
komunikaciniy
technologijy
naudojimo, asmens
duomeny
tvarkymo bei




darbuotojy
stebésenos ir
kontrolés darbo
vietoje tvarkos
patvirtinimo;
2018-05-14

Isak. Nr. V-33
D¢l darbuotojy
Asmens duomeny
saugumo
pazeidimo
aptikimo ir
pasalinimo
bendrojo pobldzio
taisykliy
patvirtinimo;
2018-05-15

Isak. Nr. V-35
D¢l bendruomeneés

Etikos kodekso
tvirtinimo.
1.2. Naujy Dalyvavome LR | Naujy edukaciniy erdviy Traky r.
edukaciniy erdviy Svietimo ir mokslo | naudojimas ugdomajame savivaldybés
ktrimas lauko ministerijos procese gerins ugdymo komisijos
7aidimo aikstelése - | inicijuotame kokybe, didins ugdytiniy isrinko geriausiai

,,MaZojo
mokslininko
laboratorija®,
,,MaZasis
knygynélis“ ir
sensorinio ugdymosi
erdve darzelio
patalpose.

2018m. edukaciniy
erdviy kirimo ir
kiirybisko juy
naudojimo
ugdymosi procese,
konkurse.

motyvacijg tyrinéti, kurti,
eksperimentuoti, domeétis
knygomis.

edukacines erdves
kurian€ios ir
naudojanéios
ugdymoprocese
ikimokykline
jstaiga.

Traky r.
savivaldybés
mero padéka
»UZ moderniy
ugdymo(si)
aplinky karima,
mokyklos
bendruomenés
telkima,
ivairiapuse
vadybing ir
pedagoging
veiklg®

Aukstas
edukaciniy erdviy
jvertinimas
nacionaliniu

lygmeniu.




2018m. mokykly
edukaciniy
erdviy konkurso
nugalétoja.
SMM padéka

uz laiméjimg
mokykly
edukaciniy
erdviy konkurse.

1.3. Apibendrinti
jstaigos gerajg darbo
patirtj ir skleisti jg
Salies ikimokyklinio
ir prie$mokyklinio
ugdymo
pedagogams.

Respublikiné
metodiné praktiné
ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio
ugdymo jstaigy
konferencija

., Kiirybiskas
edukaciniy erdviy
kiirimas ir jy
panaudojimas
ugdomajame
procese®.

2018m. rugsejo 20d.
konferencijoje pristatyti
prane$imai bei parodoje
eksponuotos didaktinés
priemonés

2018-09-20

Nr. TSC-8253
pazyméjimas
Inicijavome,
organizavome ir
vedéme
konferencijg,
,.Kirybiskas
edukaciniy erdviy
kairimas ir jy
panaudojimas
ugdomajame
procese

2018-09-20

Nr. 151 pazyma
Skaigiau
prane§ima

. Sveiko
sekmingai
besiugdancio
vaiko aplinka®

1.4. I8klausyti ne
maziau kaip 40 val.
vadybiniy ir teisiniy
kursy ir seminary
kvalifikacijai kelti
per 2018 m.

Kvalifikacijos
keélimas.

Dalyvavima ne maZiau kaip
40 val. kursy ir seminary per
2018m. patvirtinantys
paZzyméjimai ir atestatai.

BiudZetiniy
istaigy darbuotojy
kasmetinés
veiklos vertinimas
2017-2018m.
teisiniai ir
buhalteriniai
ypatumai. 6 val.
Nr.18.01.05
BM-27
Asociacijos
,,Sveikatos
7elmenéliai®
ataskaitiné
konferencija

6 val.

2018-01-23

Nr. SR-13
»Mastymo




Zemelapiy
ktirimas
ikimokyklinése
jstaigose® 6 val.
2018-02-01

Nr. TSC-651
,,Ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio
ugdymo turinio
planavimas®

3 dieny 24 val.
2018-07-04

Nr. TSC-6960
,,Darbuotojy
atsakingy uz
asmens duomeny
tvarkymg ir
apsauga
mokymai“ 4 val.
2018-11-23

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

i

2.3.

| 24.

1 25,

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atlikta lauko Zaidimo aiksteliy patikra

Technikos kontrolés tarnybos ,, Tuvlita®
Vaiky Zaidimo aikstelés techninio
patikrinimo ataskaita

Nr. 18-08-146/1 2018-05-17

Vaiky Zaidimo aikstelés jrengimy biikle
atitinka HN131:2015 reikalavimus.

3.2. Darbo patirties sklaida 3alies ir Latvijos
respublikos pedagogams.

Pazyméjimas Nr. VS-2018-0608
Kauno I/d ,,Sarkelé® seminare-
metodingje dienoje skaidiau pranesima
,,Kupina Zaismés ir vaiko poreikius
tenkinanti aplinka.

Pazyméjimas Nr. 184 2018-10-18
Tarptautinéje konferencijoje
,,Edukacinés erdvés ir ugdymo
procesas* parengiau ir pristatiau
stendinj prane§ima ,,Sveiko sékmingai




pedagogais

besiugdanéio vaiko aplinka®
2018-10-23 Padéka

uz bendradarbiavimg Lietuvos ir
Latvijos ikimokyklinio ugdymo

Pazyméjimas Nr. 315 2018-12-11
Lyderiy laikas 3 staZuotei priéméme
Kauno miesto vaiky darZeliy delegacija.

darZelyje, kuriamos edukacinés erdves.

3.2. [rengtos dviejy grupiy patalpos moduliniame

laukian&iy vaiky.

] 2 naujai atidaromas lop3elio-darZelio
grupes priimsime apie 40 eiléje

moduliniame darZelyje.

3.3. Su Valstybine maisto ir veterinarine tarnyba
suderintas maitinimo organizavimas dviejy
ikimokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniy

registracijos*

Gautas Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos jsakymas
,»Dél maisto tvarkymo subjekto

2019-01-02 Nr. 64 V1-02

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Ghaltin peayltatal (ku.riais vadovaujantis Pas;ic-::kti 1'e.zul'taltai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai x
5.2. Uzduotys i¥ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O

5.3. [vykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai (O

5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Asmeniniy savybiy jtaka veiksmingam vadovavimui.

6.2.

Direktoré Cj. (_)@&ra:&q._g/)

[rena NiZauskiené

2019-02-01




IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktorés, Irenos NiZauskienes veiklg vertintame

labai gerai. Mokyklos tarybos posédzio vykusio 2019-01-02 protokolo Nr.1 nutarimas.

Mokyklos tarybos pirmininke
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pareigas jgyvendinancios institucijos
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IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1.Parengti testing sveikatos
stiprinimo programg 2019-2023
metams.

Visy lopselio - darZelio
bendruomenés nariy
pozityvaus poZitirio
sveika gyvenseng
ugdymas, padedant
vaikams formuoti sveikos
gyvensenos jglidZius bei
kuriant sveikatai palankia,
inovatyvia fizing ir
psichosocialing aplinka.

Parengta ir vykdoma sveikatos
stiprinimo programa 2019-
2023 metams.

darbo patirtj su specialiyjy
ugdymo poreikiy turin¢iais
vaikais ir skleisti jg Salies
ikimokyklinio ir

priesmokyklinio ugdymo

9.2. Apibendrinti jstaigos geraja

Organizuoti respubliking
konferencija
,,Logopedinés pagalbos
formos, jveikiant
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amzZiaus

2019 m. geguzés men.
konferencijos medZiaga
(pranesimai, straipsnis
Ziniasklaidoje).
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pedagogams. vaiky kalbéjimo ir kalbos
sutrikimus®

9.3. Naujy edukaciniy erdviy, Naujy edukaciniy erdviy | Lauko Zaidimo aikStelése
patirtiniam ugdymui, kiirimas naudojimas ugdomajame | jkurtos naujos edukacinés

lauko Zaidimo aikstelése. procese gerins ugdymo erdves.

[rengti biitinas edukacines kokybe, didins ugdytiniy

erdves dvejose, naujai jkurtose, | motyvacija tyrinéti, kurti,

grupése (moduliniame eksperimentuoti.

darZelyje).

9.4, Dalyvauti kvalifikacijos Kvalifikacijos kélimas. 40 val. dalyvavima renginiuose

kélimo renginiuose. patvirtinantys pazymeéjimai ir
atestatai.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

[ 10.1. Nedarbingumas. |

S, Rudelert  yp19-99-99
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