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VEIKLOS VERTINIMO ISVADA
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PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos juy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1,
1.2,
1.3.
1.4.
1.5.

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1.Kokybisko ugdymo(si)
uztikrinimas

Uztikrinama ugdymo
kokybé jvairiy gabumy ir
poreikiy vaikams, siekiama
vaiky asmeninés paZangos.
Diegiami inovatyvus ir
aktyviis ugdymo metodai
bei formos.

Uitikrinama vaiko gerové
bei formuojami sveikos
gyvensenos jglidZiai.

1.

Kvalifikacijos kursai
visoms auklétojy
padéjejoms:
“Ikimokykliniy jstaigy
auklétojy padéjejos —
vaiky ugdymo proceso
dalyvés®, auklétojy spec.
pedagogikos ir spec.
psichologijos Ziniy
atnaujinimas, jgyta
pedagogy kompetencija,
taikant $ivolaikinius
inovatyvius ugdymo
metodus ir naudojant
informacines
technologijas.
Parengtas sveikatai
palankus valgiara§tis.
Vykdomi sveikatos
stiprinimo projektai.

2.2.8iekti bendruomenés nariy
tarpusavio supratimo, empatijos bei

I¥pletota bendruomenés
veikla, palaikomi

Pasirasytos sutartys su
socialiniais partneriais ir




plésti jstaigos bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais

bendradarbiavimo santykiai
su §eima, socialiniais
partneriais.

Atviras, diegiantis
atitinkanéias laikmetj
ugdymo formas ir metodus,
turintis savo savituma
darzelis.

Darbuotojai motyvuoti,
kompetentingi, vaikai
patenkinantys savo
saviraiskos poreikj ir
atskleidziantys savo
individualios gabumus.

kitomis jstaigomis,
skatinanéiomis savo
kragto istorinio paveldo
paZinima.

2. Atnaujintos darbo tvarkos
taisyklés ir darbuotojy
pareigybiy apra¥ymai.

3. Darbuotojy veiklos
vertinimo i§vados bei
pasiekti ir planuojami
veiklos rezultatai,

2.3 Kurti modernia, saugia, sveika,
mobilig, aktyvinanéia ugdymo(si)
ir darbo aplinka

Sukurta saugi Zaidimy —
edukaciné aplinka
ugdytiniams lauke ir
grupése,

Darbuotojams sudarytos
salygos naudotis IKT.
Naudojamos Siuolaikinés
technologijos vaiky
ugdomojoje veikloje.

1. Sukurta saugi aplinka
vaiky ugdymui(si) lauke ir
grupése.

2. Renovuotos dvi ugdymo
grupés, edukacinés
aplinkos ir atnaujinti
baldai.

3. Darbuotojai apripinti
kompiuterizuotomis darbo
vietomis.

4. Ugdymui(si) naudojamos
Siuolaikiné ugdymo
priemones ir
technologijos.

2.4.Inicijuoti pedagogy
kvalifikacijos tobulinima, siekiant
jsigyti aukgtesne kvalifikacing
kategorija.

Pedagogams sudarytos
sglygos ir galimybés
tobulinti kvalifikacijg ir
siekti auk§tesnes
kvalifikacinés kategorijos,
planuojant gerinti vaiky
ugdymo(si} kokybe.

Vaiky darZelio logopedas iki 2018
mety pabaigos jgys vyr. logopedo
kvalifikacing kategorija, atnaujins
Zinias seminaruose ir
kvalifikacijos kélimo kursuose,
pristatys pagamintas priemones
logopedo darbui su ugdytiniais,
pristatys stendin] pranesimg rajono
pedagogams.

2.3.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos Sioms uZduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su valstybings ir savivaldybes Svietimo istaigos (i¥skyrus auk3tasias
mokyklas) (toliau — $vietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojancio

skyriaus vedéju)

3.1. Aukstos kvalifikacijos darbuotojy trikumas.

—

3.2 Nepakankamai efektyvus pedagogy ir tévy bendradarbiavimas uztikrinant vaiko gerove ir ugdymo

rezultaius.

3.3.Lésy trikumas edukaciniy erdviy kiirimui.
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