Reikalavimy Svietimo jstaigos (iskyrus aukstaja
mokyklg) vadovo mety veiklos ataskaitai priedas

(Pavyzdiné Svietimo jstaigos (iSskyrus aukStaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)
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Irena Kravéun
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METU VEIKLOS ATASKAITA
2019-01-17 Nr. 1

(data)
Paluknys

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

UZDAVINIAI

IGYVENDINIMO
PRIEMONELES

LAUKIAMI
REZULTATAI

PASIEKTI
REZULTATAI

RODIKLIAI

[, Stiprinti vaiky
sveikata, diegti
sveikos
gyvensenos
ugdymo nuostatas,

1.1, 2017-2021 m. m.
sveikatos stiprinimo
programa ,, Bikime
sveiki®,

1.2, Prevenciniy
priemoniy vykdymas.

1.3. Mitybos ir
sveikatos prieZitiros
gerinimas jstaigoje.

1.1. 15ugdyti vaika,
motyvuotg sveikai
gyventi, judéti fizidkai
ir sveikai maitintis.

1.2, I3ugdyti asmenj,
motyvuota sveikai
gyventi, Zinoti apie
Zalg sveikatai vartojant
tam tikras medZiagas.

1.3. Sveiki vaiky
mitybos jpro¢iai; vaiky
sergamumo
mazinimas; tévy ir
darbuotojy 3vietimas
sveikatos prieziiiros ir
sveikos mitybos

1.1. I3plétota
sveikatos stiprinimo
veikly jvairove;
motyvuoti vaikai
jsitraukti | sveikata
stiprinancias
kasdienines veiklas.

1.2. Uztikrinta
sveika, saugi,
uzkertanti kelig
smurto, prievartos
apraiskoms aplinka,
kuri yra
psichologiskai,
dvasigkai ir fiziskai
saugi.

1.3. Vadovaujantis
2018 m. balandZzio 10
d. LR Sveikatos
Apsaugos Ministro
jsakymu V-394
jstaigoje atnaujintas
perspektyvinis 15

1.1. Sveikatos stiprinimo
programos jgyvendinimas
kasdieninéje veikloje
(pedagogy mety veiklos
planai); dalyvavimas
Lietuvos neformalicjo
gvietimo centro projekte
wSveikata visus metus™;
renginys: ,,Sveikata
stiprinan¢iy mokykly banga
per Lietuvg 2018", Pagal
atlikta apklausa, 92% tévy,
sveikatos stiprinimo
programos jgyvendinimag
vertina teigiamai.

1.2. Alkoholio, tabako ir kity
psichika veikiangiy
medziagy vartojimo
prevencijos, Smurto ir
paty¢iy prevencijos ir
intervencijos programy
vykdymas; jgyvendintas
visuomenés sveikatos
prieZiiiros specialistés 2018
m. veiklos planas; atlikta
apklausa ir analizé: ,, Tévy
poZifiris j paty&iy masta,
priezastis ir prevencijos
galimybes®, 93% tévy
pazymejo, kad jy vaikai
jstaigoje jauciasi saugiai ,
7% - kartais nesaugiai.

1.3. [staigoje atnaujintas 15
dieny perspektyvinis
valgiarastis; sumaZéjo vaiky
sergamumas. Vaiky
lankomumas jstaigoje per
2018 metus siekia 93%,
Pagal mitybos apklausg, 98%




klausimais.

dieny valgiaradtis;
organizuoti
susitikimai tévams ir
darbuotojams su
sveikos mitybos
specialistu; atlikta
tévy apklausa ,Vaiky
sergamumo
samprata®; atlikta
vaiky lankomumo
/sergamumo 2018 m.
analizé.

tévy pasikeitusj mitybos
valgiaraitj vertina teigiamai.

2. Skatinti
komunikacija su
bendruomene:
teikti tevams,
pedagogams ir
vaikams
pedagoging,
socialing ir
psichologing
pagalba, teikti
konsultacijas
sveikatos
klausimais.

2.1, Bendravimo ir
bendradarbiavimo
su ugdytiniy tévais
ir bendruomene
tobulinimas

2.2. Bendradarbiavimas
su pedagogine
psichologine tarnyba,
sveikatos prieZiiiros
specialistais.

2.1. Geri santykiai tarp
istaigos ir tévy,
suformuotas glaudus
jstaigos bendruomenés
ry3ys bei atsakomybés.

2.2, Siekti jgyvendinti
nuolating logopedo
pagalbg jstaigoje.
Teikti socialines ir
psichologinés
pagalbos paslaugas
vaikams ir jy tévams,
Testi
bendradarbiavima su
sveikatos prieZiliros
specialiste,

2.1. Tévy aktyvus
jsitraukimas
dalyvaujant darzelio
organizuojamose
veiklose.

2.2. Jstaigoje
suteikiama pirminé
logopedo
konsultacija,
teikiamos sveikatos
prieZiliros specialisto,
socialinio pedagogo ir
psichologo
konsultacijos.

2.1, Velyky margucio
parodelé, Kalédiné Ziemos
parodéle, Zemés ir Gandriniy
$vente, kiti einamieji
renginiai bei tévy
susirinkimai.

2.2, Karta metuose teikiama
logopedo konsultacija, kurios
metu jvertinama vaiko
kalbos raida ir sutrikimai.
Kartg | savaite jstaigoje
lankosi sveikatos priezitiros
specialisté, veda uzsiémimus
sveikatos priezitros
klausimais.

[staigoje nuolat dirba
socialinis pedagogas. Du
kartus per ménesi lankosi
psichologas, teikia
konsultacijas pedagogams ir
vaiky tévams.

3. Siekti, kad vaiko
ugdymo ir
ugdymosi aplinka
bty kuo
kiirybigkesné ir

3.1, Istaigos lauko
teritorijos naujinimas.

3.1. Estetitka, saugi ir
naudinga vaiko fizinei
raidai kiemo ugdymo
aplinka.

3.1. Naujy lauko
zaidimo jrenginmy
jsigijimas;

teritorijos
apzeldinimas naujais

3.1. sigijome naujy
stipuokliy bei lauko
edukaciniy priemoniy;
aptverta darZelio teritorija
nauja, higienos normas

inovatyvesné. augalais; estetinés atitinkanéia tvora. 98% tévy
aplinkos formavimas, | istaigos ugymo aplinkg
vertina teigiamai,
3.2. [staigos iSorés ir 3.2. Ekonomigka 3.2. Mokyklos pastato | 3.2. Apsiltintas jstaigos
vidaus patalpy 3ildymui, estetidka ir apsiltinimas ir pastatas, atlikta pastato
rermontas. saugi pastato bukle. renovavimas. renovacija i8 lauko pusés.
Grupiy patalpy
einamasis remontas.
3.3. Edukacinés 3.3, Inovatyvi, 3.3. Gauty 2 % GPM | 3.3, Tikslingas ir efektyvus
aplinkos gerinimas. kiirybidka, estetigka ir ugdymo I8y ugdymo lé3y panaudojimas
edukaciné aplinka. investavimas j gerinant edukacine aplinka ir
edukacinés aplinkos ugdymo kokybe.
gerinina.
4. Ugdymo 4.1. Bendradarbiavimas | 4.1. Ugdymo kokybeé 4.1,Bendradarbiaujant | 4.1. Atliktos ir iSanalizuotos

kokybés gerinimas.

su tévais analizuojant
lokes¢ius ugdymo
kokybés gerinimui,

maksimaliai atitinkanti
vaiky poreikius.

bei atliekant tévy
apklausas i¥samiai
i3analizuoti tévy
poreikiai ir l[iikes¢iai
ugdymo kokybés
gerinimo klausimais.

apklausos rezultatai :
~Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimas®, ,,Tévy
poreikiai ir pastabos deél
veiklos vykdymo®, Vaiky
sergamumo samprata®,
Hkimokyklinio ugdymo
paslaugy vertinimas ir
gerinimas®, ,,Tévy pozifris |
patyCiy masta, prieZastis ir
prevencijos galimybes®.
Ugdymo kokybés gerinimas
organizuojamas atsizvelgiant




4.2, Neformalaus
Svietimo uzsiémimai.

4.3, Spektakliu,
renginiy,
organizavimas.

4.4. Pedagogu
kvalifikacijos kélimasis
ir tobulinimasis.

4.5. Vaiky veiklos
pasiekimy ir pazangos
vertinimas.

4.2, I8pletota ugdymo
veikly ivairové.

4.3. Vaiky kultiivinio
ugdymo kokybés
gerinimas.

4.4, Aukstas pedagogy
parengimas ugdymui
bei prisitaikymas prie
nuolat kintan¢iy
ugdymo proceso
naujoviuy.

4.5, Gergjanti
kiekvieno vaiko
asmeniné pazanga.

4.2, Vykdomos $okiy
pamokos, bei lipdymo
i¥ molio uzsiémimai.

4.3. Organizuojami
edukaciniai ,
kultiiriniai spektakliai
ir pasirodymai.

4.4, Pedagogai
dalyvaujant
seminaruose ir
kursuose patobulino
kompetencines Zinias
ir jgiidzius,

4.5, I5lavinti
gebejimai pagal
pasiekimy sritis.

i apklausos duomeny
rezultatus.

4.2, Organizuojamuose
papildomuose 3okiy
biirelivose dalyvauja daugiau
nei 50% jstaigos vaiky,
lipdymo i§ molio - 80%
istaigos vaiky.

4.3. Tévams sutikus, nuolat
suteikiama galimybé
vaikams darZelyje lankytis
kultlirinivose bei
edukaciniuose spektaklivose,
edukaciniuose renginiuose —
nariuotakojai, burbuly Zalis ir
pan., bei pramoginiuose
(cirkas, muzikinis koncertas
ir pan.) renginiuose.

4.4. Pagal atlikta apklausa
wJkimokyklinio ugdymo
paslaugy vertinimas ir
gerinimas* tévai ugdymo
kokybe jvertino gerai —
62.1% , labai gerai - 31 %.
4.5, 2018 m. vaiky
pasiekimy vertinimas,

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

_ ILISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

I.1.Strateginio plano 2018-
2022 mety rengimas.

Kuriant savita Mokyklos
modelj bei uztikrinant
paslaugy kokybe parengtas
2018-2023 mety strateginis
planas,

Strateginiam planui 2018-
2023 metams pritaré
Mokyklos taryba, strateginis
planas pateiktas Traky rajono
savivaldybes tarybai,

Strateginiam planui parengti
sudaryta darbo grupé,
direktoriaus 2018 m. spalio
13 d. jsakymo Nr. V-22.
Strateginiam planui pritaré
Mokyklos taryba (2018-09-30
protokolas Nr.2)
Strateginiam planui 2018-
2023 pritare Traku rajono
savivaldybés tarybos
sprendimu 2018 m. lapkri¢io
15 d. Nr. SIE-207.

1.2, Uztikrintas tikslingas
biudZetiniy ir kity gauty lesy
panaudojimas.

Savivaldybeés biudZeto 1&3os ir
2 % GPM paramos tikslingai
panaudotos, suderinus su
mokyklos bendruomene.

Mokyklos savivaldos
institucijos dalyvauja léSy
paskirstymo procese, gauna
ataskaitas apie finansiniy
istekliy panaudojima per tévy
susirinkimus, mokyklos
tarybos posédzius. Ataskaitos
skelbiamos svetainéje:
www.palukniodarzelis.It.

Mokyklos tarybos
posédzinose (protokolai uz
2018 m.) buvo svarstomi
klausimai ir priimti nutarimai:
dél 2 % GPM [&su
panaudojimo; dél lesy, skirty
ugdymui ir ugdymo aplinkai
kurti panaudojimo; del

2019 m. biudZeto projekto
aptarimo, [sigijome naujy
stipuokliy bei lauko
edukaciniy priemoniu.
Aptverta darZelio teritorija.
Apsiltintas jstaigos pastatas,
atlikta pastato renovacija i§
lauko puses.




1.3. Lop3elio — darzelio veikla
reglamentuojanéiy vidaus
dokumenty parengimas ir
atnaujinimas.

Atnaujinti lop3elio-darZelio
veiklg reglamentuojantys
vidaus dokumentai ir
parengtos tvarkos. Atnaujinti
jstaigos nuostatai.

1ki 2018 m. gruodzio 31 d.
parengti lop3elio — darzelio
veikla reglamentuojantys
dokumentai ir patvirtinti
mokyklos direktoriaus
jsakymais.

Atnaujinti jstaigos nuostatai,
patvirtinti Traky rajono
savivaldybés tarybos 2018 m.
spalio 04 d, , Nr, S1E-189.
|staigos tarybos pritarimu
2018 m. sausio 10 d.
Protokolo nr. 1 parengta ir
patvirtinta jstaigos le3y
gavimo, apskaitos ir
panaudojimo tvarkos aprasas
2018 m. sausio 10 d., jsak, nr.
V-4, Parengta ir patvirtinta
Ugdytinio asmens teisiy,
garbés ir orumo apsaugos
tvarkos apraSas 2018 m.
geguzés 25 d. jsak. nr, V-14,
Parengta Traky r. Paluknio
vaiky lopielio-darzelio darbo
apmokéjimo tvarka: 2018 m.
sausio 10 d. jsak. nr. V-7,
Parengtos jstaigos asmens
duomeny tvarkymo taisyklés:
2018 m. vasario 24 d. jsak. nr.
V-8. Istaigos tarybos
pritarimu 2018 m. sausio 23
d. protokole nr.2 parengti ir
patvirtinti elekfroninio
dienyno tvarkymo nuostatai
2018 m. sausio 24 d. jsak. nr.
V-8b.

1.4, Vadybinés kompetencijos
tobulinimas.

Dalyvauta kvalifikacijos
kelimo renginiuose. [gytos
naujos kompetencijos, jos
pritaikytos lop3elio - darzelio
veikloje,

Vadovas patobulins
vadybines kompetencijas,
dalyvaus kvalifikaciniuose
renginiuose ne maziau 40
valandy per einamuosius
metus,

2018 m. vadovas
patobulinimo vadybing
kompetencija seminaruose:
»Biudzetiniy jstaigy
darbuotojy kasmetinés veiklos
vertinimas: teisiniai ir
buhalteriniai ypatumai®.
»Ka turi Zinoti jstaigos
vadovas apie naujaji LR
Darbo kodeksa?* 17+lokaliy
darbo teisés normy*,
,,Metinis veiklos vertinimas.
Darbuotojo ,,jkainavimas® ar
susitarimas dél bendry tiksly*..
Darbuotojy saugos ir
sveikatos bei darbo teisés
klausimais.

»Mokykly edukacinés
aplinkos ju sasajos ir
galimybés organizuojant
ugdymo procesg™.
»Kirybigkas edukaciniy
erdviy kiirimas iv ju
panaudojimas ugdomajame
procese™,

.Siuolaikiskesnés pagalbos
mokiniui link: ka turi Zinoti
ugdymo jstaigy vadovai?®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

o




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuve planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Sl
3.2,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Sisietint rosultats; (ku_rlals vadovaujantis Pasiekti re‘ztﬂ‘ta'tm ir jy
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
L B PaZymimas atitinkamas
Uzduodiy jvykdymo apra§ymas Tanaelis

5.1, Uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2, Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (1
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Mokyklos veiklos valdymo kompetencija-,
6.0. 21/

Direktoré

4 Irena Kravéun 2019-02-04
($vietimo jstaigos vadovo pareigos)

(vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
Traky r. Paluknio vaiky lopselio — darZelio 2018 m. vadovo veiklos ataskaita vertinama labai gerai, nes
jvykdyti strateginio plano ir metino veiklos plano tikslai ir vzdaviniai. 2019 m. sitilome ypatinga démesj
skirti j kiirybiskesnes ir inovatyvesnés ugdymo ir ugdymosi aplinkos kiirimag. Sitilome Traky r. savivaldybés
tarybai 2018 m. vadovo ataskaitg vertinti labai gerai.

1

Mokyklos tarybos pirmininké Julija Grigorjeva 2019-02-01
(mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)



8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sinilymai: _ ) » P : L
D ChAreeS QOIS o plihtns @fardacie [Tudbe 7. SasitiH G

[jqj( Shebicanle 222l Ar ‘).4F ,,Z" 5/ Ooc() A 2 A //,*/dc’( f?/c’fdar
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(vardas ir pavardé) (data)

4

(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

PR s
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ‘;4)/-‘ //-’éyg( ' (y// E¢te
t

_ IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
z e 5 (kuriais vadovaujantis
Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1 Ugdymo kokybeés gerinimas Ugdymo kokybé maksimaliai 1. I8plétota ugdymo veikly jvairove;
atitinkanti vaiky poreikius. 2. Vaiky ugdomosios veiklos
pasiekimy ir paZangos vertinimas;
3. Gerg¢janti kiekvieno vaiko
asmeniné pazanga;
4, Aukstas pedagogu parengimas
ugdymui bei prisitaikymas prie nuolat
kintan¢iy ugdymo proceso naujoviy.
9.2, Karybiskesnés ir inovatyvesnés Estetidka, saugi ir pritaikyta 1. Kiemo erdves pritaikytos jvairiam
ugdymo (si) aplinkos kiirimas vaiko intelektualiai ir fizinei vaiky ugdymui;
raidai wgdymo (si) aplinka 2, Grupése jrengti nauji zaidimo
kampeliai;
3. Isigyti nauji jrengimai fiziniam
lavinimui.
9.3, Uztikrinti kokybiska ir efektyvy Dalyvauta kvalifikacijos Vadovas patobulins vadybines
mokyklos veiklos valdyma keélimo renginiuose. [gytos kompetencijas, dalyvaus
naujos kompetencijos, jos kvalifikaciniuose renginiuose ne
pritaikytos lop$elio - darzelio | maZiau 40 valandy per einamuosius
veikloje. metus.
Atnaujinti mokyklos veiklos
dokumentai

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1.
10.2.

/) g
v = F
/W S‘. ?t)(,u’le gf(:’/zé’ Joldol-22
(3vietimo jstaigos savininko teises ir \ / (para§?£§ (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinantios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

ipazinay.
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gvietimo jstaigos vadovo pareigos
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(vardas ir pavardé) (data)




