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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Gerinti pamokos vadyba — nuolat tobulinti pamokos vedimo metodika, planavimo kompetencija (strateginis planas).

Vadovaujantis ,,Geros mokyklos koncepcija“ siekti ugdymo pazangos ir efektyvumo (veiklos planas).

gimnazijoje dirbanéiy
mokytojy
profesionalumo,
skatinti jy tobuléjima,
darbo motyvacija,
pilieting atsakomybg,
bendravimg ir
bendradarbiavima.

kvalifikacijos kélimo
kursuose.
Gimnazijoje, rajone,
Salyje
organizuojamose
konferencijose skaito
prane$imus,
organizuoja §ventes,
gimnazijoje ir uz jos
riby vieSina
informacija apie
gimnazijg.

mokytojas, pagalbos
mokiniui specialistas
per metus ne maZiau
kaip 5 dienas
dalyvauja
kvalifikacijos kélimo
renginiuose, paruoSia
1-2 prane§imus
metodinéje grupéje,
gimnazijos, rajono,
$alies seminaruose,
konferencijose.
Mokytojas
metodininkas veda 2
atviras pamokas ir 1
neformalyjj
uzsiémima, vyr.
mokytojas 1 renginj
gimnazijos, rajono,
Jalies arba uZsienio
Svietimo
pedagoginiams
darbuotojams.

kvalifikacijos kélimo
konferencijose, parodose,
vedé atviras pamokas,
neformalius renginius,
ugde klasiy, gimnazijos
lyderius, teiké informacijg
apie gimnazija rajono,
Salies Ziniasklaidai, jg
spausdino gimnazijos
internetiniame puslapyje
www.vidurine.trakai.lm.lt.
Visi mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
dalyvavo metiniame
pokalbyje.

Uzdaviniai Igyvendinimo Laukiami rezultatai Pasiekti rezultatai Rodikliai
priemonés
1.1. Siekti Mokytojai dalyvauja | Kiekvienas Mokytojai dalyvavo 75 procentai

mokytojy jgyvendino
dalykines ir
metodines naujoves,
visi vyr.
mokytojai(11) ir
mokytojai
metodininkai (10)
vedé atviras pamokas
bei neformalius
renginius, dalyvavo
rengiant valstybines ir
kitas gimnazijai
svarbias Sventes,
parodose,
seminaruose,
kursuose,
konferencijose.

Kvalifikacijos kélimo
renginiai, kurie buvo
suorganizuoti
gimnazijoje ir uZ jos
riby:

1. Ugdymo kokybes

gerinimas diegiant
inovacijas Svietime.




2. Pamokos kokybés
vertinimas ir
kiirybiska mokytojo
veikla.

3. Svietimas Lietuvos
dabartiai ir ateiciai.

4. Regioniné
konferencija
,»Tautiniy mazumy
mokykla Lietuvoje
2018 m. Patriotizmo
ir pilietiSkumo
ugdymas®.

5. Kirybisko
mokymosi projektas
,»Tyringjimo menas:
partnerystes
kurian&ioms
mokykloms®,

6. Paroda ,,Mokykla
2018: LITEXPO.

1.2. Kurti ugdyma
stimuliuojanéia,
saugig ir be sieny
funkcionalia
ugdymo(si) aplinka,
kurioje ugdytiniai
nebijoty klysti, gebéty
atrasti, tyrinéty,
aktyviai veikty.

Mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai
(70 procenty) veda
pamokas, organizuoja
renginius jvairiose
edukacinése erdvése,
ypatingg démesj
skiria tiriamiesiems
praktikos,
laboratoriniams
darbams, Tinkamai,
racionaliai panaudoja
IKT, chemines,
biologines
medZiagas,
gimnazijos
edukacines erdves.

Mokiniai ir mokytojai
bendrauja ir
bendradarbiauja,
teikia sitilymus
ugdymo(si)
aplinkoms kurti,
renginiams
organizuoti ir vesti.
Gimnazijos
administracija viena
kartg per ménesj
susitinka su
gimnazijos mokiniy
komitetu, kur
aptariami aktualis
jaunimui klausimai,
formalus ir
neformalus ugdymas,
lé30s ugdymui ir
aplinkoms kurti,
pasiiilymai
renginiams
organizuoti.

Mokiniai dalyvauja
projektuose, olimpiadose,
organizuoja parodas,
konkursus, $ventes,
vyksta j ekskursijas,
i§vykas. Gimnazijoje
gerai organizuotas
neformalusis dvietimas,
jam skirta 17 val.
Mokiniai, mokytojai gali
dirbti atnaujintuose
kabinetuose, bibliotekoje,
metodiniame centre,
mokytojy kambaryje,
,Zaliojoje klasgje®,
koridoriuose i¥déstyti
sédmaigiai, kédés, sofos.
Mokytojai veda
integruotas pamokas IKT
kabinetuose.

Gimnazijoje
jgyvendinti jvairlis
projektai:

1. Su Operos ir baleto .
teatru — 1000,00
Eury,

2. Jaunimo projektas
»Surask savo s¢kmés
kelig” — 500,00 Eury,

3. Jaunimo stovykla —
1639,00 Eury,

4. Vasaros stovykla
pradinukams — 500,00
Eury.

2018 metais
gimnazija gavo naujg
mokyklinj autobusa,
buvo atnaujintos ir
renovuotos visos
gimnazijos vidinés .
patalpos — 94295,00
Eury.

Gimnazija pirko
jrangos, baldy
ugdymo erdvéms
kurti uz 21441,54
Eury. Nacionaliné
mokykly vertinimo
agentiira, 2018 metais
vykdZiusi gimnazijos
i%orinj vertinima, 3ia
sritj jvertino taip:




1. Mokymosi
dziaugsmas — 3 lygis,

2. Pastatas ir jo
aplinka — 4 lygis,

3. Edukacinés i$vykos
—3 lygis,

4. Gimnazijos
tinklaveika — 4 lygis.

1.3. Ugdyti
besimokancéius,
pasitikinéius savimi,
ZingeidZius, aktyvius
ugdymo proceso
kiréjus, dalyvius ir
lyderius.

Mokiniai dalyvauja
paZangos jsivertinime
(spalis, balandis).
Mokiniy paZanga
aptariama gimnazijos
mokytojy tarybos
posédZiuose
(gruodzio, sausio,
kovo, birzelio mén.),
metodingje taryboje ir
metodinése grupése.
Mokiniai
savarankidkai
organizuoja ir veda
renginius (Sv.
Andriaus, Kalédiniy
giesmiy,
Simtadienis), teikia
pasitilymus dél
ugdymo proceso
tobulinimo (apklausa
kovo-balandZio meén.)
aktyviai dalyvauja
,,Geros mokyklos
koncepcijos™
jgyvendinime. Visa
gimnazijos
bendruomené
dalyvauja
~OLWEUS*
programoje.
Mokiniai, mokytojai
organizuoja akcijas
prie$ patylias.

2.4,6,8 klasiy
mokiniai dalyvauja
NMPP (standartizuoti
testai).

Vykdoma mokiniy
lankomumo
stebésena (ypa¢ III-
IVG klasiy).

1IG klasés PUPPo ir
IV G klasés brandos
egzaminy rezultatai
aukstesni.

Gimnazijos
administracija
organizuoja
diskusijas (rugpjicio
meén.) del
ikimokyklinio,
prie¥mokyklinio,
pradinio ugdymo
aprady jeyvendinimo,
ugdomosios veiklos
rezultaty, stebi
pirmoky, penktoky ir
j kitas klases naujai
atvykusiy mokiniy
adaptacija
gimnazijoje.

27 val. (formalusis
ugdymas) skirtos
mokiniy
konsultacijoms
(darbas su gabiais ir
mokymosi problemy
turin&iais mokiniais),
4 val. angly ir lenky
kalby skirtos
moduliniam
ugdymui.

I G ir IV G klasése néra
pamoky, praleisty be
pateisinamos prieZasties,
kity klasiy mokiniy
lankomumas pagergjo.
Mokytojai savo
kabinetuose sukiiré
motyvuojanéia mokymosi
aplinka, mokiniai
naudojasi $iuolaikinémis
mokymosi priemonémis.
Mokytojai ir gimnazijos
administracija aptaré
tiksliyjy ir gamtos
moksly dalyky ugdymg
gimnazijoje. Mokiniy
pasickimai pagrindiniame
lygyje padidéjo ir siekia
41,81% (pagr.) ir 14,69%
(aukst.).

Mokiniy tévai, mokiniai,
patenkinti NMPP, PUPPo,
brandos egzaminy
rezultatais, kurie
apsvarstyti mokiniy tévy
visuotiniuose
susirinkimuose bei per
atviry dury tévams
renginius kovo, spalio,
gruodzio mén.

Gimnazijoje vyko
integruotos pamokos,
kuriose dalyvavo Lietuvos
poctai ir radytojai: poetai
Antanas A.Jonynas,
Dainius Dirgéla, Ri¢ardas
Sileika, Aidas Mar&énas,
Liutauras Degésys,
prozininké Gintaré
Adomaityte.

Traky rajono
savivaldybés meres
Editos Rudelienés
padeka ,,UzZ tikslingy
ugdymo(si) aplinky
karima, mokyklos
bendruomenés
telkima®. Tautiniy
mazumy
departamento prie LR
Vyriausybés Padeka
,UZ dalyvavimg
Mokykly Tarptautinio
bendradarbiavimo ir
dialogo skatinimo
projekte®.

Lietuvos raSytojy
sajungos padéka Uz
nuosirdy démesj
literatiirai ir aktyvy
dalyvavimg Lietuvos
radytojy sajungos
projekte ,,Skaitymo
valandos®,

Pamokuy, praleisty be
pateisinamos
prieZasties, skai¢ius
sumazejo 8%.
Pageréjo 2,4 klasiy
mokiniy skaitymo
jgudziai, 8 klasés
mokiniy
gamtamokslinio
ugdymo rezultatai.
Mokytojy tarybos
(birzelio, rugpjtitio
mén.) protokolai.

Nacionalinés
mokykly vertinimo
agentiros 2018-03-20
d. ataskaita Nr. A-18.

Traky gimnazijos
2018-2019 mokslo
mety veiklos planas.
Mokiniy pasiekimai
pagrindiniame lygyje
42%, aukStesnigjame
12,5%




11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uZduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

2.1. Jgyvendinti naujojo
Lietuvos Respublikos
Darbo kodekso nuostatas

Parengti visus reikiamus
teisés aktus, aprasus,
tvarkas,
reglamentuojangias
gimnazijoje dirbantiy
darbuotojy darbo
santykius.

Parengtos tvarkos d¢l etatinio
mokytojy darbo apmokéjimo,
perzitirétos sutartys dél papildomo
darbo, apsvarstyta ir atnaujinta
kolektyviné darbo sutartis, paruo3tos
uzduotys darbuotojams.

Sékmingai jgyvendintas
etatinis mokytojy darbo
apmokeéjimo modelis,
paruostos ir patvirtintos
Sios tvarkos ir apradai:

1.2018-09-25 d.
,.Darbuotojy darbo
apmokéjimo tvarkos
apraas®, direktoriaus
jsakymo Nr. V-134;

2.2018-10-09 d.
.Nuotoliniu biidu
dirbanéio darbuotojo
darbo laiko apskaitos
tvarka®, dircktoriaus
jsakymas Nr. V-144;

3.2018-02-26 d.

., UZsienietiy, atvykusiy
dirbti arba gyventi |
Lietuvos Respublika,
vaiky ugdymo Traky
gimnazijoje tvarka®,
direktoriaus jsakymas
Nr. V-27.

Visi mokytojai gavo
ispéjimus del darbo
santykiy pasikeitimo,
jvedant etatinj mokytojy
darbo apmokegjimo
modelj.

Igyvendinti 2017-01-17
d. LR Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo
apmokgéjimo jstatymo
Nr, XI11-198
reikalavimai (pakeistos
sutartys su gimnazijos
darbuotojais).

2.2. Iedkoti partneriy
uzsienio $alyse, vykdant ir
dalyvaujant tarptautiniuose
projektuose, kursuose,
konkursuose ir t.t.

Pasiradyti
bendradarbiavimo
sutartis, gauti
pazyméjimus ir Kitus
dokumentus,
patvirtinancius
dalyvavima.

Pasira$ytos bendradarbiavimo, maimy
sutartys su uZsienio partneriais.

1. Pasirasyta
bendradarbiavimo
sutartis su Latvijos
Respublikos Rezeknés
gimnazija

2018-06-05 d. Nr. 25
Gimnazijos mokytojai ir
mokiniai vykdé projekta
,Bendras suolas®. Traky
gimnazijos mokiniai
Latvijoje lankési 2018




m. rugséjo meén., o
Rezeknés gimnazijos
mokiniai Lietuvoje —
spalio meén.

2019 m. numatytas
projekto tesinys.

2. Pasiradyta
bendradarbiavimo
sutartis su Lenkijos
Respublikos Malborko
m. H. Senkevidiaus
licejumi Nr. 1

2018-04-21 d. Nr.26

50 miisy gimnazijos
mokiniy ir mokytojy
lankési $iame mieste ir
licgjuje.

2019 m. numatytas
projekto tesinys.
Licejaus mokytojai,
mokiniai ir meno
kolektyvas lankysis
Traky gimnazijoje.

http://82-

200.p1/2327 Pierwsze-
spotkanie-mlodziezy-z-
Trok-na-Litwie-i-I-LO-
w-Malborku.html

3. Tarptautinis projektas
,Lenky Seima
uZsienyje™ su LR
Ostrolenkos m.
T.Halika licejumi.
Mokiniy ir mokytojy
mainai bei kiirybiné
veikla vyko 2018 m.
birZelio — lapkri¢io
meén.
https://www.vidurine.tr
akai.lm.1t/

Projekto tgsinys vyks
2019 m.

2.3. Plésti tarpinstitucinj
bendradarbiavima su Salies
jstaigomis, organizacijomis,
institucijomis.

Pasira$yti sutartis, gauti
pazyméjimus  ir  kitus
dokumentus,
patvirtinanéius
bendradarbiavima.

Bendradarbiavimo su rajono, 3alies
institucijomis sutartys, kartu vykdomi
seminarai, mokymai, konferencijos.

Gimnazija bendrauja su
specialiosios pedagogikos
ir psichologijos centru,
Lietuvos policijos réméjy
asociacija, Lentvario
kompleksiniy paslaugy
gvietimo centru bei Traky
vietimo centru.

Socialiniai partneriai
gimnazijos mokiniams,
mokytojams, tévams skaito
paskaitas, organizuoja
mokymus, kursus. Visi
mokytojai (100%)
dalyvavo mokymuose,
kursuose, 75% mokiniy
iSklausé prevencines




paskaitas, dalyvavo
kursuose, parodose.

1. www.vidurine.trakai.lm.lt

2.2018-03-12 d.
bendradarbiavimo sutartis
Nr. 3ESF3-4 su
Specialiosios pedagogikos
ir psichologijos centru
(Olweus programa)

3.2018-07-13 d.
bendradarbiavimo sutartis
Nr. 18-04 tarp Lietuvos
policijos réméjy
asociacijos ir Traky rajono
savivaldybés
administracijos,
jgyvendinant projekta
smurto prevencijai artimoje
aplinkoje, vaizdo siuZety
pristatymas gimnazijos
ugdytiniams.

4,2018-09-01 d.
Bendradarbiavimo sutartis
Nr. 11-95 su Lentvario
kompleksiniy paslaugy
$eimos centru.

5.2018-09-03 d.
Bendradarbiavimo sutartis
Nr. 11-96 su V3] Traky
Svietimo centru.

2.4. Igyvendinti efektyvy
finansiniy ir materialiniy
istekliy valdyma.

Efektyviai  ir  taupiai
naudoti  jstaigos lé3as,
nevirsyti patvirtinty

asignavimy, didinti spec.
1é3y jplaukas.

Gimnazija neturi finansiniy
jsiskolinimy, vykdo finansinius
jsipareigojimus.

Visi kreditoriniai
jsiskolinimai padengti.
Gimnazijoje atliktas
patalpy remontas uz
91656,00 Eury,
gimnazija gavo 2%
paramos - 2132,23 Eury
bei uzdirbo (patalpy
nuoma, rémejy lé3os)-
14192 Eury. LéSos
panaudotos baldams,
interaktyvioms lentoms
pirkti.

Gimnazijos aplinka tapo
saugesné(50% sumazéjo
mokiniy traumy),
pager¢jo mokiniams
gaminamo maisto
kokybeé (jgyta
Siuolaikiné jranga).

2.5. Gimnazijos
materialinés bazés
stiprinimas, naujy

edukaciniy erdviy kirimas,

Nupirkti naujas
interaktyvias lentas, kt.
IKT priemones, sukurti

poilsio ir rekreacijos zong
mokiniams.

Pagerés ugdymo kokybg,
pazangumas, ugdytiniy mokymosi
motyvacija.

Ugdymo kokybés
gerinimui, naujy
edukaciniy erdviy
kiirimui gimnazija
isleido 21441,54 Eury.
Per §j laikotarpj
patobulinome ,,Zaliaja
klasg®, i¥plésta vaiky
zaidimy aikitelé,
sukurtos vietos mokiniy




poilsiui, sédmaisiai,
vaikikos sofos,
Gimnazijoje jkurta
pailgintos dienos grupé
(16 mokiniy). Jg lanko
stokojantys mokymosi
motyvacijos, socialinés
rizikos §eimy vaikai.
Mokiniai pamokas gali
ruosti bibliotekoje,
metodiniame centre,
IKT kabinete, jiems
atvertos chemijos,
fizikos, biologijos,
geografijos kabinety
erdves. Gimnazijoje
pagerejo ugdymo(si)
kokybé (7 interaktyvios
lentos, visy mokytojy
darbo vietos
kompiuterizuotos 60-
68% mokytojy dirba
naujoviskai (metinio
pokalbio medZiaga).

2.6. Vadovaujantis
Nacionalinés Mokykly
Vertinimo Agentiiros
iSorinio vertinimo paZymos
nuostatomis dél tobulintiny
aspekty gimnazijoje sukurti
ir jgyvendinti plang

1. Sukurti paZangos verti-
nimo pamokoje vienodg
sistemg ir jg sc¢kmingai
jgyvendinti.

2. Pamokoje taikyti
jvairius ugdymo(si)
metodus ir biidus.

3. Sukurti aidkius ir
suprantamus mokiniams,

mokytojams ir tévams
gebéjimy ir  paZangos

vertinimo kriterijus.

4. Tobulinti gimnazijos
veiklos ir ugdymo planus,
kad jie buty naudingi ir
suprantami  gimnazijos
bendruomen¢s nariams,

5% sumaZ¢és tradiciniy pamoky
(dabar 55,77%) ir padidés
Siuolaikiskai dirbandiy mokytojy
skaiéius.

Pasicksime 98,5-100% mokiniy
pazanga.

Ugdymo ir veiklos planai tenkins
gimnazijos bendruomenés poreikius ir
interesus.

Perzitiréti ir patobulinti:

1.2018/2019 m.
pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
planai.

2. Atsizvelgiant j
Nacionalinés mokykly
vertinimo agentiiros
iforinio vertinimo
nuostatas paruostas,
apsvarstytas, suderintas
su gimnazijos taryba ir
direktoriaus patvirtintas
2018/2019 m.m.
gimnazijos veiklos
planas.

2018-08-31 d. mokytojy
tarybos posédyje
(protokolas Nr. 1-7)
patvirtintas Traky
gimnazijos veiklos
planas (pagal NMVA
i¥vadas).

100% mokytojy
ruo$damiesi pamokoms
Zino, kokias
kompetencijas ir kokius
sekmés kriterijus taikys
konkreéioje klas¢je. 5%
mokiniy patyré sékmg ir
pager¢jo ju ugdymosi
kokybé (trimestry ir
semestry rezultatai).
Mokytojai ir mokiniai
fiksuoja mokinio
asmening paZangg ir




daugumos (99%) ji
pageréjo.

2.7. Profesings, vadybinés
kompetencijos tobulinimas.

Dalyvauti kvalifikacijos,
vadybos jgiidZiy kelimo
kursuose.

Gauti pazyméjimai bei jsakymai.

Patobulintos strateginio
mastymo ir poky&iy
valdymo, vadovavimo
Zmonéms, bendravimo
ir informavimo
kompetencijos. Gautos
Zinios taikomos
vadybingje veikloje,
bendruomeneés darbe.

Pazyméjimai:

1. BiudZetiniy jstaigy
darbuotojy kasmetinés
veiklos vertinimas
2017-2018 m.: teisiniai
ir buhalteriniai
ypatumai, 2018-01-05
d. Nr. 18.01.05BM-20
2. ,,Neuromokslu
grjstas berniuky ir
mergaiéiy lytinis
brendimas“.2018-02-19
d. Nr.TSC -1398

3. ,,Kg turi Zinoti
jstaigos vadovas apie
naujajj LR Darbo
kodeksg? 17+lokaliy
darbo teisés normy*
2018-02-21 d. Nr. TSC -
1513

4. Lietuvos mokykla —
atvira pasauliui, 2018-
02-28 d. Nr. LL3-F-
0445

5. ,,Asmens duomeny
apsaugos reikalavimy
naujoves®, 2018-03-16
d. Nr. 180316-5

6. Svietimas —
Lietuvos dabaréiai ir
atei¢iai®, 2018-05-21 d.
Nr. LV-2018-0729

7. ,Asmens duomeny
valdymas. Bendrasis
duomeny apsaugos
reglamentas :
reguliavimo poky€iai,
praktika, esminiai
aspektai $vietimo
jstaigoje”, 2018-06-21
d. Nr. 2018-0621/1

8. ,,Mokiniy
motyvacijos kélimas
naudojant ,,Kahoot™ ir
»Plickers® sistemas
vertinimui ir
jsivertinimui®, 2018-
08-28 d. Nr. TSC -7531
9. ,,Ugdymo turinio
atnaujinimas. Kaip
padeti mokiniams




mokytis?*, 2018-08-30
d. Nr. TSC-8407

10. ,,Mokymo
edukacinés aplinkos, jy
sasajos ir galimybés
organizuojant ugdymo
procesg™, 2018-09-19
dienomis, Nr.TSC-8339
11. ,Siuolaikinés
pagalbos mokiniui link:
ka turi Zinoti ugdymo
jstaigy vadovai?”,
2018-10-11 d. Nr. TSC-
9059

12. ,Bendradarbiavimo
mokykla 2018. Latvijos
ir Lietuvos lenky
déstomaja kalba
mokykly mokytojy
kvalifikacinis vizitas®.
(,»Szkola wspolpracy
2018. Staze i wizyty
studyjne dla
nauczycieli szkol
polskich na Litwie i
Lotwie”), 2018 m.
spalio 21-26 dienomis
13. ,,Darbuotojy,
atsakingy uZ asmens
duomeny tvarkymag ir
apsauga, mokymai*,
2018-11-22

14, ,,Pedagogo veiklos
vertinimas ir
jsivertinimas. Metinis
darbuotojo vertinimas®,
2018-12-06 d. Nr,
(1.18.)V4-4831

15. ,,Mokyklos
kolektyvo
mikroklimato kiirimas®,
2018-12-18 d., Nr.
TSC-13124

16. ,,Ugdymo kokybés
gerinimas, diegiant
inovacijas $vietime®,
2018-12-27 d.

17. ,,Pamokos kokybés
vertinimas ir kiirybiska
mokytojo veikla®, 2018-
12-28 d. Nr, TSC-13587

Esu Lietuvos §vietimo
jstaigy vadovy
asociacijos tarybos
narys bei Traky
skyriaus pirmininkas.
Traky rajono $vietimo
jstaigy vadovams 2018
m. rugséjo 17-19
dienomis suorganizavau
kvalifikacing i¥vyka po
Zemaitijg (Skuodas —
Sventoji-Palanga) Traky
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rajono savivaldybes
merés 2018-09-13 d.
potvarkis Nr. K2-132,

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

22

2.3,

2.4,

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.2018-10-01 d. pasiraSyta savarankisky darby

automobiliy vairuotojams®.

atlikimo sutartis Nr. 11-99 su Vilma Urbieliene ,,Dél
saugaus eismo kelyje ir teorinés dalies paskaity lengvyjy

dalies egzaminag.

Pageréjo vyresniyjy klasiy mokiniy
lankomumas (5% ), mokymai vyksta po
pamoky ir mokiniai gauna pazyméjimus
apie vairavimo teorinés dalies isklausyma.
Mokiniai gali laikyti vairavimo teorinés

stokojantiems teikimas.

3.2. Materialinés ir psichologinés paramos ir pagalbos

Mokiniai buvo aprupinti mokymosi
priemonémis, avalyne, riibais. Tévai gavo
baldy, riby, maisto produkty.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
" TR ; (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Blectnk Il vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai v/
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5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Strateginio vietimo jstaigos valdymo;

6.2. Vadovavimo zmonéms;

6.3. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi;

6.4. Svietimo jstaigos istekliy valdynﬂ /
f

Direktorius
Marian Kuzborski

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde)

SKYRIUS
AGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sililymai:

(data)

Vertinama labai gerai. [vykdytos numatytos 2018 mety uzduotys. Sekmingai jgyvendinti 2017-2020
mety strateginio plano uZdaviniai ir pravesti renginiai. (2019-01-30 d. Traky gimnazijos tarybos protokolas

Nr. 2-1)
/“/ ,"b oo
Traky gimnazijos tarybos pirmininké < - == /7" llonaBalkuviené¢ 2019-01-30d.

(parasas)

8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: @;I/L(,/Z’f m%%/c%/ 01 6[2( W2 fﬁﬁ)f %/Zﬂm f{,
aé/ /'Vaﬁ//w m/é‘ 20l //(/ é&’&{//ﬂf M/fm PRS0 L //0/ /Jﬂw‘/)(/ A e

/
M MUf (W/"Q{ 5@)/(?’*\64,(,%, //H/ 540"/% 4 % écczf cag/wu

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /K(L/gﬂ/z ;dé/.‘,d{ J
&

b ;@z@/cﬂlwfé’ 0442,

(data)

\
i
|
|
i



12

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys:

UzZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

9.1. Diegti gimnazijoje MozaBook aplinkg
interaktyvioms pamokoms vesti, mokytojy
kvalifikacijos kélimui.

Padidés mokiniy mokymosi
motyvacija, sumaZés patenkinamo
(2-3%) ir pagrindinio,
aukstesniojo mokymosi lygiu
mokiniy skaié¢ius. 70% mokytojy
naudoja MozaBook aplinka, augs
(5%) naujoviskai vedamy pamoky
skaiCius.

Pageréjo ugdymo kokybe, 2% pageréjo
lietuviy , matematikos, gimtosios kalbos
(lenky) angly kalbos VBE, pagrindinio
ugdymo PUPP dalyky rezultatai.

Mokytojai (10%) nuotoliniy biidu kélé
pedagoging, dalyking kvalifikacijas.

9.2. Tobulinti strateginio jstaigos valdymo,
vadovavimo Zmonéms, vadovavimo
ugdymuisi ir mokymuisi, $vietimo iStekliy
valdymo kompetencijas.

Patobulintos kompetencijos
taikomos 2020-2024 mety
strateginio plano rengimui,
organizuojant ugdymo procesa,
gerinant ugdymo kokybe,
organizuojant konkursus darbo
vietoms uZimti.

Patobulintos kompetencijos padés
objektyviai vertinti situacija bei priimti
sprendimus, veiks gebéjimus iSskirti
prioritetus, planuoti ir valdyti, gimnazijos
vizijos jgyvendinima.

Nuo 5 iki 10 dieny mokytojai tobulino
kompetencijas, jiems buvo suorganizuoti
ir pravesti 2-3 seminarai, paskelbti
konkursai darbo vietoms uZimti
objektyvis ir rezultatyvis.

9.3. Kurti salygas jvairiapusiskam
mokymuisi gimnazijos aplinkose.

Mokiniai, mokytojai, gimnazijos
darbuotojai, tevai teikia
pasitilymus, dalyvauja
konkursuose, vykdo darbus.
Dauguma mokiniy pertraukas,
laisvg nuo pamoky laika leidZia
mokyklos teritorijoje. Gimnazijos
edukacinése erdvése mokytojai
veda atviras pamokas, metodiniy
grupiy pasédziuose vyksta
pamoky aptarimai.

50% mokytojy pasidalins geraja
darbo patirtimi.

Rugséjo — lapkrigio, kovo- birZelio mén.
edukacinés veiklos vyksta Zaidimy
aikstelése, ,,Zaliojo — sodo — darzo*
klasése.

Visi mokytojai metodininkai, vyr.
mokytojai veda po 1-2 atviras pamokas ir
organizuoja 1-ng neformalyjj renginj.

9.4, Koreguoti ugdymo procesa,
propaguojant jrodymais grista mokyma(si).

100% mokytojy ugdo bendrgsias
ir dalykinés kompetencijas, 5%
mokiniy patirs sekmg, pagerés juy
trimestry ir pusmeéiy rezultatai.

Stebétos 2-3 kiekvieno mokytojo
vedamas pamokos, individualiai aptartos
ir jvertintos. Mokytojy tarybos
posédZiuose pristatytos i§vados, sitilymai,
sekmés/nesekmeés. Gimnazijoje
suorganizuota moksling — prakting
konferencija.

9.5. Renovuoti gimnazijos pastato iSorg:
sienas, stogg. Pastato $iltinimo darbai.

Mokiniai, mokytojai, tévai
patenkinti gimnazijos estetiniu
vaizdu, dalyvauja teritorijos
tvarkymo darbuose, gimnazija
taps dar labiau konkurencinga.

Taupomos Sildymo léSos (10-15%), pinga
pastato i3laikymo i8laidos, stipréja
bendruomeneés pasididziavimo jausmas
gimnazija.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamos jtakos

jvykdyti Sias uZduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
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10.1. Légy triikumas gimnazijos renovacijos darbams.

10.2. Nenugalima jéga (force majeure).

10.3.

oot S Rucleliont go19-07.45

(paraﬁas/ (vardas ir pavard¢) (data)

(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinand&ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZinau.
Traky gimnazijos direktorius Marian Kuzborski 2019—02—£j d.

pa?ﬁas)



