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TRAKU VYTAUTO DIDZIOJO GIMNAZIJA
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METU VEIKLOS ATASKAITA

2020-01-10 Nr. D4-18
(data)

TRAKAI
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS
1. UZdavinys:
1.1. Ttvirtinti gimnazijos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty lyderyste, nuolatinio
kvalifikacijos tobulinimo asmening ir institucing motyvacijg (strateginis planas).
1.2. Ugdyti mokytojo kompetencijas jvairiose gimnazijos bendruomenés (rajono, 3alies) veiklose

(veiklos planas).

metodinei grupei.

Stebétos pamokos

Igyvendinimo Laukiami rezultatai Pasiekti rezultatai Rodikliai
priemoneés
Mastymo mokyklos | Mokytojai 5-7 klasése | Visi mokytojai taiké | 87 proc. mokiniy ir
irankiy/priemoniy/ | taiko mastymo mastymo mokyklos 88 proc. tévy teigia,
metody jtvirtinimas. | mokyklos jrankius/priemones/ | kad mokykloje
jrankius/priemones/ metodus ;mnoiytql al mokinius
metodus mokiniy organizuodami beid(:'adarbiauti,
aktyvinimui, ugdyma 5-8 ir I-IV. | yadeti vienas kitam.
suzadinimui, gimnazijos klasése.
refleksijai. Visose stebétose
Kiekvienoje stebétoje | pamokose fiksuoti
pamokoje fiksuojami | »Mastymo mokyklos™
, Mastymo mokyklos elementai.
elementai®.
Mokytojai veda Kiekvienas mokytojas | Visi mokytojai 90 proc. mokytojy
atviras pamokas bent 1 kartg apsilanké | stebéjo ,,Mgstymo teigia, kad jie
»Kolega — kolegai“, | kolegy pamokose, mokyklos® ir kity mokosi drauge ir
jas fiksuoja grafike. | kurie dalyvauja mokytojy vedamas vieni i§ kity:
projekte ,,Mastymo pamokas, dalyvavo dalydamiesi
mokykla*“. grupiniuose patirtimi, atradimais,
Visi mokytojai stebéjo | mokymuose apie sumanymais ir
po dvi pamokas, »Mastymo mokyklos® | kiiriniais,
aprase, pateike jrankiy taikyma. studijuodami

Saltinius, stebédami
kolegy pamokas.




aptartos metodinése
grupése.

Mokytojai 10-20 proc. mokytojy | Daugiau negu 20 84 proc. mokytojy
vadovauja/atstovauja | vadovavo metodinéms | proc. mokytojy turéjo | pritaria, kad
jvairioms darbo grupems /koncentrams | galimybeg vadovauti gimnazijoje
grupéms. ir atstovavo jvairioms | metodinéms grupéms | skatinama ugdytis
darbo grupéms. /koncentrams ir lyderystes
atstovauti jvairioms gebéjimus. Visiems
darbo grupems. bendruomenés
nariams suteikiama
laisvé rodyti
iniciatyva, prisiimti
atsakomybe uz
iniciatyvas,
sprendimus ir jy
jgyvendinima.
Projekto “Mgstymo | 5-6 klasiy koncentre Parengtas mokiniy Visi gimnazijos
mokykla” 12 mokiniy pasiekimai pazangos ir pasiekimy | mokytojai parenge ir
mokytojy parengia | vertinami vertinimo ir gimnazijos
kaupiamojo vadovaujantis jsivertinimo tvarkos svetainéje paviesino

vertinimo tvarkos
apra3a.

kaupiamojo vertinimo
tvarkos apra3u.

apra$as. Visuose
koncentruose mokiniy
pasiekimai vertinami
vadovaujantis aprasu.

savo vertinimo
sistemas, parengtas
vadovaujantis
Mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo
ir jsivertinimo
tvarkos aprasu.

65 proc. mokiniy ir
70 proc. tévy teigia,
kad pamokose
mokiniai nebijo

klysti, daryti klaidy.
Tarpdalykinés 12 projekto ,,Mastymo | Parengti 30 integruoty | 90 proc. mokytojy
integracijos mokykla®“ mokytojy pamoky aprasai. teigia, kad
planavimas, parengé 9 integruoty Visos metodinés gimnazijos ugdymo
stebésena, pamoky aprasus. grupés pravedé po 10 | programy turinys
vykdymas. Kiekviena metodiné integruoty pamoky, integruojamas

grupé pravede po 10
integruoty pamokuy,

patirtis vie§ino
svetaingje, rajono

taikant jvairius
modelius: asmenybes

paskelbé gimnazijos spaudoje. ir sociokultiiring,

svetainéje, rajono dalyko viding ir

spaudoje. tarpdalykine
integracija,
prioritetiniy
ugdymo(si) siekiy.

2. Uzdavinys:
2.1. Parengti ir jgyvendinti mokinio individualios pazangos stebésenos, fiksavimo ir rezultaty
naudojimo asmenybés augimui modelj, Svietimo pagalbos teikimo modelj (strateginis planas).




2.2. Uztikrinti mokinio sékme ugdymo procese bei socialing, psichologing ir emocing gerove

(veiklos planas).

Priemonés

Laukiamas
rezultatas ir
vertinimo Kriterijai

Pasiekti rezultatai

Rodikliai

Mokytojai planuoja
pamokas,
atsizvelgdami |
mokiniy aktyvy
mokymasi, taiko
skatinimo priemones,
naudoja mastymo
mokyklos
instrumentus.

Dauguma (90 proc.)
mokytojy pamokose
numaté skirtingy
uzduoéiy ir veikly
skirtingy gebéjimy ir
poreikiy mokiniams
ar jy grupems.
Mokiniai turéjo
galimybiy rinktis
uzduotis pagal savo
poreikius, laukiamag

Dauguma mokytojy
pamokose sieké
numatyti skirtingy
uzduoéiy ir veikly
skirtingy gebejimy ir
poreikiy mokiniams
ar jy grupéms.

83 proc. (2018 m. -
80 proc.) mokiniy
teigia, kad mokytojai
jiems padeda paZinti
ju gabumus ir
polinkius. Teiginiui
pritaria 85 proc. tévy
(2018 m. — 80 proc.).
63 proc. (2018 m. —
59 proc.) mokiniy
pritaria, kad per

pazangos jsivertinimo
lapo® pildymas
stebéjimas,
fiksavimas ir
analizavimas.

konsultacijy sutartys.
Mokytojai ir mokiniai
sudaré veiksmy
planus, kurie padéjo
(pa)siekti laukiamag
mokymosi rezultatg ir
ugdé numatytus
mokiniy mastymo
iprocius.

Individualiai aptartas
mokinio asmeninés
pazangos pokytis su
mokytoju, klasés
vadovu.

Mokytojai laikesi
bendry susitarimy ir
vadovavosi ,,Mokinio
asmenineés pazangos
stebéjimo, fiksavimo
ir analizavimo tvarkos
apraSu®.

Kiekvienas mokytojas
sieké 15% mokiniy
aukstesniojo lygio
jvertinimy, 48,9% —
pagrindinio lygio
jvertinimy.

mokiniai pilde
.Mokinio asmeninés
pazangos jsivertinimo
lapus®, sudaré
veiksmy planus
geresniam mokymosi
rezultatui siekti,
sudare konsultacijy
sutartis, asmenines
pazangos pokytj
aptaré su mokytoju.
Visi mokytojai laikesi
bendry susitarimy ir
vadovavosi ,,Mokinio
asmeninés pazangos
stebéjimo, fiksavimo
ir analizavimo tvarkos
aprasu “.

rezultatg. pamokas jie turi
galimybe pasirinkti
ivairaus sunkumo
uzduotis.
.Mokinio asmeninés | Sudarytos tikslingos | Visi gimnazijos 94 proc. (2018 m.- 89

proc.) mokiniy teigia,
kad jiems svarbu
mokytis. 74 proc.
(2018 m. - 69 proc.)
mokiniy pritaria, kad
gimnazijoje su jais
yra aptariamos
mokymosi sekmes. 70
proc. (2018 m. - 59
proc.) Mokiniy
sutinka, kad kartu su
mokytoju planuoja
savo mokymosi
tikslus ir Zingsnius
jiems pasiekti.
Gimnazijoje pasiekta
13,2 proc. mokiniy
aukstesniojo lygio
jvertinimy, 44,4 proc.
— pagrindinio lygio
jvertinimy.

Panaudoti ugdymo
plano galimybes

90 proc. I- 1V
gimnazijos klasiy

Visiems mokiniams
sudaryta galimybé

70 proc. mokiniy
teigia, kad su




skirtingy poreikiy ir
gebejimy mokiniy
ugdymui.

mokiniy sudaryta
galimybe rinktis
konsultacijas,
modulius,
neformaliojo $vietimo
uzsiémimus pagal
poreikius.

Mokytojai pasiilé 2-5
naujas pasirenkamuyjy
dalyky programas,
dalyky modulius, 1-2
neformalaus 3vietimo
uzsiemimus.

lankyti dalyky
konsultacijas.
Mokytojai
rekomenduoja
sunkumy turintiems ir
gabiems mokiniams
lankyti individualias
ir grupines
konsultacijas.

Du kartus per metus
mokiniai sudaro
dalyko konsultacijy
lankymo sutartis.
Ugdymo plane
skiriama pakankamai
valandy mokiniy
poreikiams tenkinti.

mokytoju planuoja
savo mokymosi
tikslus ir galimybes
tikslams pasiekti.

3. Uzdavinys:

3.1. Kurti ir efektyviai panaudoti gimnazijos aplinka, orientuota j ugdymo organizavimo
galimybiy jvairiapusiskuma, tikslinguma, $iuolaikiskuma, inovacijas, ergonomiskuma, bendrakirg

(strateginis planas).

3.2. Ivairiapusigkai i¥naudoti gimnazijos aplinkg ir kitas erdves ugdant mokinius (veiklos

planas).

Priemonés Laukiamas Data Atsakingi asmenys
rezultatas ir
vertinimo kriterijai

Aktyviai Ne maziau kaip 40 Daugiau kaip 40 proc. | Laiméta III vieta

panaudojama proc. gamtos moksly Salyje fizikos

gimnazijos gamtamoksliniams pamoky ir konkurse ,,Fizikos

gamtamoksline dalykams skirty neformaliojo ugdymo | bandymai aplink

laboratorijos erdve pamoky organizuotos | uZsiémimy vyko mus® ir 25 (2018 m.

pamokinei ir vykdant gamtamokslinéje — 11 viety) prizinés

neformaliajai veiklai. | eksperimentus ir laboratorijoje. vietos rajone gamtos
formuojant praktinius | Patobulinti mokiniy moksly olimpiadose ir
jgadzius. praktiniai jglidZiai, konkursuose.
Tenkinti gabiy tenkinti gabiy 83 proc. Mokiniy
mokiniy poreikiai bei | mokiniy poreikiai bei | teigia, kad mokytojai

formuoti praktiniai
jghdziai jiems
atliekant netradicinius
tiriamuosius darbus,
taikant inovatyvius
metodus, —
technologijas,
iSnaudojant
gamtamoksling
laboratorija, sudarant
sglygas bandymams,
veiklas vykdant ir
pamoky metu, ir
neformaliojo ugdymo
veiklose, ir

formuoti praktiniai
jgtidziai. Metodinése
grupése numatyti
konkretiis VBE,
PUPP, NMPP,
olimpiady rezultatai.

jiems padeda paZinti
jy gabumus ir
pomeégius.




projektuose, ir kity
renginiy metu.
Metodinéje grupéje
numatomi konkretiis
VBE, PUPP, NMPP,
olimpiady rezultatai.

Kktyviai
panaudojama
gimnazijos 3D klase,
vyksta tiksliyjy

Mokiniy ruoSimas
rajono, Salies
olimpiadoms ir
konkursams.

moksly dalyky veikla.

Ne maziau kaip 10
proc. tiksliyjy

moksly dalykams
skirty pamoky vyko
3D klaséje.

Kiekviena metodiné
grupe parengé bent du
mokinius kiekvienam
konkursui,
olimpiadai.

Daugiau kaip 10 proc.
tiksliyjy moksly
dalykams skirty
pamoky vyko 3D
klaseje.

Tarptautiniuose
konkursuose laimétos
4 prizinés vietos
(Tarptautine
Lietuvos-Gruzijos
angly kalbos
olimpiada ,,KINGS*;
~KINGS* angly
kalbos olimpiados
finalas);

Salyje — 6 prizinés
vietos (LOGO 2019
konkursas ir
olimpiada; , KINGS*
matematikos
olimpiados finalas;
Fizikos konkursas
»Fizikos bandymai
aplink mus®;
Respublikinis C.
Kudabos geografijos
konkursas;
Integruotas
matematikos ir
informaciniy
technologijy piesiniy
konkursas PIESINYS
= MATEMATIKOS
UZDAVINYS;
Lietuvos mokykly
~Mazojo golfo™
¢empionato
atkrintamuyjy etapas 5-
6 klasé);

rajone — 45 prizinés
vietos.

Klasiy vadovai,
mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai
naudojasi
refleksoterapiniu
taku, amfiteatriniu
Slaitu ir kt.

Ne maziau kaip 5%
lietuviy kalbos,
uzsienio kalbos, kiino
kulttiros, meny,
socialiniy moksly
pamoky pravesta
netradicinése erdveése.
Refleksoterapinio
tako ir kity
priemoniy/ erdviy
panaudojimas

Visos metodines
grupés vedeé daugiau
kaip 5 proc. pamoky
netradicinése erdveése.

Mokiniai pozityviai
jvertino naujas
erdves, pateiké naujus
komunikacinio
modelio projektus,
susijusius su
refleksoterapinio

tako panaudojimo
galimybémis.




sveikos gyvensenos
ugdymui.
Metodinése grupése
numatomi konkretis
VBE, PUPP, NMPP,
olimpiady, konkursy,
varzyby rezultatai.

Jkuriama IV auksto
ugdymosi erdve.

Sukurta darbo grupé,
IV aukstas pritaikytas
poilsiui, saugumui,
gerai savijautai ir
saviugdai.
Ekspozicingje IV
auksto sienoje
talpinami mokiniy
darbai (mgstymo
Zemélapiai, piediniai,
laigkai ir kt.)

IV aukstas pritaikytas
pritaikytas poilsiui,
saugumui, gerai
savijautai ir
saviugdai.
Ekspozicingje sienoje
nuolat talpinami
ivairiy mokomujy
dalyky ir
neformaliojo ugdymo
uzsiémimy mokiniy
darbai, aktuali
informacija.
Atnaujintoje erdvéje
vyksta renginiai,
pamokos.

86 proc. mokytojy
teigia, kad ugdymosi
erdvés funkcionalios
ir pritaikomos
ugdomajai veiklai ir
mokiniy poilsiui.

IV auksto erdveje
vyko Tarptautinei
poezijos dienai skirtas
renginys; Europos
kalby dienos Svente,
Tolerancijos dienos
akcija.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais
vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir jy

gimnazijos ugdymo
procesa,

jrankiai apimantys
pamokos ir/ar
veiklos
organizavimo
formas, $vietimo
pagalbos teikima,
asmenines
pazangos stebéjima.

(toliau — uzduotys) vettinama, ar mustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)

1.1. Jtvirtinti Ugdymo proceso 3 proc. pageréjo Mokytojai taiko

,Mastymo metu 5 - 7 klasése | lietuviy kalbos NMPP, | mgstymo mokyklos

mokyklos" metody | taikomi tarpusavyje | PUPP, VBE rezultatai. | jrankius, priemones,

ir Priemoniq suderinti mastymo metoc!u*.s, mpkiniq

taikyma ipro¢ius keiéiantys aktyvinimui,

organizuojant suzadinimui, refleksijai.

Pamokose fiksuojami
,»Mastymo mokyklos*
elementai.

Pageré¢jo lietuviy kalbos
rezultatai — vidutinis
brandos egzamino balas
padidéjo nuo 35,4 iki
43,3 (22,3 proc.). PUPP
ivertinimy vidurkis
padidéjo 4,7 proc. 6
klasés mokiniy NMPP
aukstesnjjj pasiekimy
lygmenj pasiekusiy




mokiniy skaic¢ius iSaugo
nuo 24 iki 34 (41,6
proc.).

1.2. Renovuoti
gimnazijos vidinj
kiema, sudaryti
galimybes ugdymo
procesg organizuoti
giuolaikiskai,
aktyviai.

Mokiniai, jy
tévai, mokytojai,
dalyvauja vidinio
kiemo planavimo,
atskiry erdviu
jrengimo veiklose.
Daugiau mokiniu
per pertraukas
pasilieka
gimnazijos
teritorijoje.

Renovuotas vidinis
gimnazijos kiemas.
Vidiniame kieme
igyvendintos 2
komunikacinio modelio
veiklos, rugséjo-
gruodZio ménesiais
kieme organizuota bent
10 ugdomyjy veikly:
pamokuy, akcijy,
diskusiju. 5-y klasiy
mokiniai per pertraukas

Mokiniai pozityviai
jvertino naujas erdves,
pateiké 4 naujus
komunikacinio modelio
projektus, susijusius su
vidinio kiemo
panaudojimo
galimybémis. Mokytojai
vidiniame kieme
organizuoja jvairig
ugdomajg veikla,

86 proc. mokytojy teigia,

pasirinko aktyvias kad ugdymosi erdvés
veiklas gimnazijos funkcionalios ir
vidiniame kieme. pritaikomos ugdomajai
veiklai ir mokiniy
poilsiui.
1.3. Tobulinti Naujos bendrosios | Dalyvauta bent 5 Dalyvauta 8
bendrgsias ir vadybinés | kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo
(vadovavimo kompetencijos tobulinimo renginiuose.
Zmonéms) ir taikomos renginiuose, jdiegtos 2 | Vadovavimo Zmonéms
vadybines gimnazijos ugdymo | ir daugiau priemonés srityje diegiamas streso
(vadovavimas proceso gerinimui. | yadovavimo Zmonéms, | valdymo standartas,
ugdymuisi ir ugdymui ir mokymuisi vadovavimo ugdymui ir
mokymuisi) stityse pritaikant jgytas | mokymuisi srityje
kompetencijas. Zinias ir patirtj . patobulinti mokiniy
asmenines pazangos
matavimo jrankiai,
sukurta kaupiamojo
vertinimo sistema.
1.4. Diegti MS Visi mokytojai Visi mokytojai turi MS | Office 365 aplinkoje
Office 365 prisijungia prie Office 365 paskyra. kiekvienas mokytojas

programing jrangg,
skirtg vidinés ir
iSorinés
komunikacijos
optimizavimui,
inovatyviu pamoky
organizavimui,
tarpdalykinei
integracijai.

sistemos, ja
naudojasi iSorinei ir
vidinei
komunikacijai.
Mokytojai
naudojasi OneNote,
OneDrive, Outlook
teikiamomis
galimybémis
planuojant,
organizuojant
inovatyvias,
integruotas
pamokas/veiklas.

Kiekvienoje metodingje
grupéje pravedama 3
proc. pamoky,
integruoty veikly
panaudojant sistemos
jrankius.

turi savo paskyra,
elektroninio pasto
dezute, programing
jranga. Sukurta
metodiniy grupiy
bendradarbiavimui skirta
elektroniné erdve,
kurioje dalijamasi
dalykine, metodine ar
informacine medZiaga,
skleidZiama inovatyvioji
patirtis vedant jvairias
integruotas veiklas ar
pamokas.

Visi klasiy vadovai
veiklos planavimui




naudojasi jrankiais
Office 365 aplinkoje
(mokiniy elgesio
lenteles, klasiy
valandéliy veiklos).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1,
2.2,
il
2.4,
&

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1. Dalyvavimas Lyderiy laiko veikloje Gimnazijoje jtvirtinami ir sisteminami
mokiniy aktyvaus mokymosi pamokose
metodai ir jrankiai.
3.2. Konsultavimas mokytojy etatinio apmokéjimo | Per 70 proc. mokytojy gimnazijoje dirba
klausimais (antras etapas) pilnu etatu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.riais vadovayjantis Pa.Si?kti I'e.zulltqtai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
IIT SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo aprasymas PazymlTaa;sg:litsmkamas
5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Bendravimo ir informavimo
6.2. Vadovavimo pedagogy kvalifikacijoscbulinimui

Direktore
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) -

Jolanta Martynceviené 2020-01-10
(vardas ir pavardé) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Traky Vytauto DidZiojo gimnazijos tarybos 2020-01-
22 posédzio nutarimu (protokolo Nr. V4-2) direktores Jolantos Martyncevienés 2019 mety veikla
vertinama labai gerai, nes veiklos planas yra jgyvendintas, visos numatytos metinés uzduotys
ivykdytos ir virsija sutartus vertinimo rodiklius.

(paradas)

Traky Vytauto DidZiojo gimnazijos
tarybos pirmininké

(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

2020-01-22
(data)
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_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

9.1. Motyvuoti pedagogus tapti
reflektuojanciais praktikais,
skatinti juos prisiimti
atsakomybe uz asmeninj
tobulinimasi ir veiklos
tobulinima

Pedagogai geba jsivertinti
savo veikla, nusistatyti
tobulintinas
kompetencijas, sudaryti
asmeninio tobuléjimo
planus, juos sieti su
gimnazijos veiklos
rezultatais.

Visi pedagogai jsivertindami
savo veiklg remiasi
duomenimis (ataskaitomis,
apklausomis ir pan.), visy
mokytojy metiniuose
asmeninio tobuléjimo planuose
numatyty kompetencijy
tobulinimas stebimas ir
fiksuojamas atvirose pamokose.

9.2. Tobulinti derybuy jgiidZius,
gebejima valdyti konfliktines
situacijas, geb¢jimas pateikti
informacijg ZodZiu ir rastu.

Taikomi efektyvis
konflikty tarp darbuotojy
valdymo biidai. Ger¢ja
gimnazijos iSorés
komunikacija.

Gimnazijoje jdiegtas streso
darbe valdymo standartas ir
nustatyta psichosocialiné rizika
yra priimtina.

9.3. Tobulinti bendrasias
(bendravimo ir informavimo) ir
vadybines (vadovavimas

Naujos bendrosios ir
vadybinés kompetencijos
taikomos gimnazijos

Dalyvauta bent 5 kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose,
jdiegtos 2 priemonés
bendravimo ir informavimo,




10

pedagogy kvalifikacijos ugdymo proceso vadovavimo pedagogy
tobulinimui) kompetencijas. gerinimui. kvalifikacijos tobulinimui
srityse pritaikant jgytas Zinias ir
patirtj.
9.4. Isitraukti j tarptautinj Gimnazijos pedagogai Visi mokytojai kiekvienoje
Mastymo mokykly tinkla dalyvauja tarptautingje pamokoje taiko Mastymo
Mastymo mokykly mokyklos jrankius.
veikloje: dalyvauja Matematikos PUPP, VBE ir
mokymuose, patys NMPP rezultatai pageréja 3
skleidzia patirtj. Naujausi | proc. 80 proc. mokiniy ir jy
Mastymo mokyklos tévy dziaugiasi, kad jie
jrankiai taikomi pasirinko biitent §ig mokykla.
pamokose ir veiklose.
9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Mokytojy triikumas

10.2. Laikinas nedarbingumas

10.3.
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