
TRAKU GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS MARIANO KUZBORSKIO

2019 METU VEIKLOS ATASKAITA

2020-0t-22Nr. l0- /
Trakai

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR MDTINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Siektigeroves ir ugdyrno (si) kokybes visose srityse (strateginis planas).

Vadovaujantis ,,Geros mokyklos koncepcija" telkti gimnazijos bendruomeng ugdyrno(si) kokybei

ir paZangai gelinti (veiklos planas).

2019 m, uidaviniar

L Atnaujinti iL pritaikyti ikimokyklinio, prie5mokyklinio ir bendrojo ugdymo aplink4 jvairiq

ugdymosi poreikiq turintiems ugdytiniams, integruojant daruaus vystymosi, k[rybingumo,

savalanki5kumo, velslumo ir STEAM kompetencijas.

2. Sudaryti veiksmingas s4lygas ir pasicatas mokytis visq gyvenim4, kuriant darni4, atsakingq ir

sveik4 gi mnazij os bendruomong.

3. Suteikti galimybg kiekvienam mokirriui patirti ugdymosi sekmg realizuojant individualius

ugdymosi poreikius, stiprinant dialogi5k4 ir tyrinejanti ugdym4(si), teikiant kokybi3k4 ir savalaikg

pagalb4.

4. Uztikrinti darbuotojq ugdymo proceso valdymo, kokybes gerinimo kornpetencijps'

5. Kurti lyderiq gimnazijq,

Vadybiniai siekiai 2019 metais buvo orientuoti jstrateginio tikslo ir uidavinitl igyvendinim4,

pagalbos mokiniui teikim4, pozityvios mokymosi aplinkos kiiritn4, bendluomenes nat'it1 lyderystes

didinimq.
Trakq gimnazijoje 2019 m. buvo sukonrplektuota 12 klasiq kornplektq,2 ikimokyklinio ir I

priesmokyklinio ugdyrno grupes? mokesi 167 mokiniai, ugdesi 28 ikimokyktinio ir l2 prie5mokyklinio

amZiaus vaiku.
Gimnazijoje dirbo 27 molgrtojai ( l0 mokytojq metodininkq, I I

Vidutini5kai vienam mokytojui teko 0,71 etato, valdymui - 2,Setato,

ikimokykliniam ir prie$rnokykliniam ugdymui - 4,9 etato'

2019 metais girnnazijos veikla, ugdymo(si) procesas buvo vykdomas

jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Pedagogq etikos kodeksu, ugdymo,

nuostatomis ir kitais Svietimo organizavim4 reglamentuojandiais teises aktais.

fgyvendinant valstybing Svietimo politik4 gimnazija teike kokybi5kas Svietimo paslaugas, tenkino

Trakq miesto ir r.ajono, gyventojq mokymosi, ugdymo(si) poreikius, vykdd formalqji ir neformalqji

Svietirn4, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudojo Svietirnui skirtus iiteklius,

2019 rnetais bendlojo ugdymo programai (BUP) panaudota 98%o, o mokiniq poreikiatns tenkinti

g8,2oA skirtq valandq, igyvendinta l3 neforrnaliojo ugdymo programq (25 valandos), kurlose dalyvavo

154 mokiniai. Mokytojai il rnokiniai dalyvavo tarptautirriuose, Salies ir rajono projekttrose:

l. ,,Sumsk savo sekmes keli4", ,,Lietuvi, glauskis plie lietuvio!", ,,Kelias i sekm9"'

,,SusipaZi nkime su ivairiornis specialybem is" - rajoniniai plojektai'

- Wr. mokytojq, 6 - rnokytojai).

Svietimo pagalbai - 4,1 etato,

vadovaujantis LR Svietimo

veiklos, strateginio planq



2, Lietuvos rasytojq sqjungos projektas ,,skaityrno valandos", ,,Sveikatiada", ,,OLWEUS",

Tautiniq maZumq depaftamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes rnokyklq tarpkult[rinio

bendradarbiavimo ir dialogo skatinimo projektas, Trakq, Vilniaus, Saldininkq rajont; , Vilniaus miesto

tautiniq maZumq mokyklq projektas ,,Tautiniq maZumq Svietimo istaiga Lietuvoje 2019", ,,Mokyklq

apriipinimas gamtos ir technologijq mokslq priemonemis" - respublikiniai projektai,

3. ,,Bendras suolas" (Lietuva - Latvija - Lenkija), ,,Metq portfelis" (Lenkija)", ,,Wsp6lnota

polska" remiamas projektas ,,Ereliai", ,,Padedi - suteiki dZiaugstn4", Lenkq Seima (Lenkija ir Lietuva) -
tarptautiniai projektai,

,,sveikatos ugdymo bendroji programa(', ,,Memorandumas del saugaus eismo gerinimo, eismo

kultlros ugdymo ir avaringumo Lietuvos keliuose il gatvese maZinitno", ,,Mokiniq savivaldos

organizavimas ir vadyba mokykloje", ,,Alkoholio, tabako ir kitq psichik4 veikiandiq medZiagq vartojimo

prevencijos programa" il kitos proglamos, integruotos i dalykq ugdymo turini.

Vadovaujantis gimnazijos 2017-2020 m. strateginio plano 11.2.1. uZdaviniu ,,Vykdyti tiksling4

mokytojq profesini tobulinim4" kiekvierras mokytojas savo pedagoging kvalifikacij4 tobulino vidutini5kai

5,2 dienas. Mokytojaitobulino dalykines, pedagogines bei bendr'4sias kompetencijas,

Vadovaujantis gimnazijos 2017-2020 m. strateginio plano ll.l.l. uZdaviniu ,,Sudaryti sqlygas

mokiniams gauti kokybiSk4 ugdyrn4, didinti mokymo(si) patrauklum4 ir efektyvum4 gimnazijoje jkurtos

naujos, patrauklios ugdymo erdves: ,,protingoji" siena (i5rnaniosios lentos), igyvendinta MozaBook

programa - viena i5 paZangiausiq Siuolaikiniq technologijq, skiffa Svietirnui bei mokymosi procesams,

skatinanti aktyvq mokiniq dalyvavim4 pamokoje, norq rnokyis bei dirbti kornandoje.

Sekrning420l9 metq veiklos plano igyvendinim4 rodo mokiniq pasiekimai ir i5duoti iSsilavinimo

paZymejirnai:

Pradinio i5silavinimo paZymejimai - n !

Pagrindinio iSsilavinimo paZymejimai - l6

Brandos atestataiil jq priedai- l5
Visi abitulientai jgijo vidurinj iSsilavinim4,2 abitwientai gavo po 100 balq (r,iena i5 jq gavo tlis

100), 5 abiturientai gavo 90-100 ivertinimus, o i5 l6 egzamirrq gauti 50-100 balq ivertinirnai. Palyginus su

2018 metais pagerejo lietuviq, anglq, rusq kalbq, istorijos brandos egzarninq rezultatai.

Talptautiniuose, Salies, rajono konkursuose, olimpiadose mokiniai pelne 16 priziniq viettl, o

sporto varZybose - 5 plizines vietas. Mokiniai aktyviai dalyvavo pilietindse iniciatyvose (,,Atmintis gyva,

nes liudija",,,Gyvasis tautos Ziedas") akcijose, (,,Veiksmo savaite BE PATYeIU 2019", ,,Prisimink mane

tok!, koks esu", ,,Darom 2019"; ,,Rasq kapinds", ,,Getq darbq muge"; ,,Teikdamas pagalb4 - dovanoji

dZiaugsmq" il kt.

2019 metais pagerejo rnokiniq, ypad I-lV G klasiq, lankotnumas, Praleisttl be pateisinamos

prieZasties pamokq skaidius sumaZejo 0,1-0,9%o. Gimnazijoje vyksta susitikirnai, atvirq durq dienos (4

kartus pel metus), visuotiniai tevq (5-6 kartus per rnetus) susirinkimai, psichologines, pedagogines

konsultacijos, tevq Svietirno renginiai.

Mokytojq, rnokyklos talybos posedZiuose aptarti ir priirnti sprendimai sekrmingai igyvendinarni
sprendZiant 2019 rnetq veiklos uZdavinius:

L Mokytojq bendradarbiavimas kuriant lyderiq gimnazij4;

2, Pilietinio sqmoningumo ir tolerancijos ugdymas per projektq, programq ir kitq veiklq

vykdyrn4;
3. Motyvuojandiq edukaciniq erdviq kDlimas ir jq panaudojirnas ugdymo procese.

4. Ko tikimes i5 mokiniq, mokytojq ir kaip sieksime auk5tesniq mokymo(si) pasiekimq (e-

testai mokymai). Auk5tesniq rnokymo(si) pasiekimq siekimas, rnokiniq ir mokytojq lukesdiai.

5, Tiriamasis ir eksperimentinis ugdymas gimnazijoje.

6. Efekryfis rnokymo metodai, didinantys mokiniq mokymosi motyvacijq ir domejirn4si

mokslu.

7. Prevenciniq progmmq vykdymas jas integruojant i mokomuosius dalykus il klases vadovo

veikl4,



8. Lyderyste girnnazijoje ir gyvenirne (individualUs pokalbiai su mol<ytojais ir rnokiniais

,,Mokyoj as, ugdytinis - lyderiai").

9. Vertinimas ir isivertinimas pamokoje. PaZangos matavimo bUdai ir keliai.

2019 metais gimnazijatobulindama veiklos kokybg atlilco vidaus veiklos kokybes isivertinimq'

Atlikus platqii veiklos kokyb€s jsivertinirn4, kuriame dalyvavo visi girnnazijos mokytojai,

paai5kejo, kad silpniausiai vertinama gimnazijos veiklos sritis yra srities Ugdymas(is) ir mokiniq patiftys

tema Vertinimas ugdant (2,52) (r'odiklis 2.4.1 Vertinimas ugdynui (2,52), ir lodiklis 2.4.2. Mokiniq

isivertin imas (2,52)),

Geriausiai jvertinta sLitis Ugdymo aplinkos tema jgalinanti rnokytis fizine aplinka, rodiklis 3.1'1.

lrangq ir prietnones (3,28).

Ve;tinimo ugdant tema buvo pasirinkta giluminiam (teminiam) nagrinejirnr.ri. Buvo atliktos 5 - 8

kl. ir I - IIIG kl. rnokiniq (94), jq tevq (50) ir gimnazijos mokytojq (27) apklausos, naudojantis IQES

internetine apklausq sistema, Nacionalines Svietimo agentlit'os siulomu ittstrumentu, skifttt molcyklq

veiklos kokybei isivertinti ir tobulinti.

l5analizavus il apibendrinus apklausq duomenis, buvo padarytos tokios i5vados:

I, Ugdymo procese nepakankamai bendradarbiaujama (mokytojai su tnokiniais, mokytojai

tarpusavy'je),

N epakankamai atsiZvclgiarna i mokiniq poreikius'

Mokiniai ugdyrno(si) prccese nepakankamai aktyvinami'

Norint patobulinti minetus rodiklius gimnazijoje, pateiktos Sios rekomendacijos:

l. AtsiZvelgiant i Gelos mokyklos koncepcij4, kur ugdymasis yra pagristas dialogu (mokiniq su

mokiniais, mokytojq su mokiniais bei mokytojq su mokytojais):

. per pamokas mokiniarns skirti daugiau uZduodiq, kuriq metu mokiniai aktyviai bendladarbiauja

tarpusavyje;

. mokytojams ugdymo procese daZniau bendradarbiauti: tarlis del projektiniq dalbq planavimo,

del didesnes apimties namq darbq skyrimo'

2. AtsiZvelgiarrt j Geros rnokyklos koncepcijq, kurios vienas i5 bluoZq, apib[dinandiq ugdymqsi

(mokymqsi), yra ivairus ivairiems:
. rnokytojai turetq perZi[reti ugdymo tutinio planus ir keistijuos atsiZvelgdami j mokiniq

mokymosi rezultatus, temp4 ir kitus poreikius, ivairinti mokyrno(si) metodus, bildus, ternpq, pagal

mokiniq pasirinkimus, stilius, galimybes;

o rnokytojai turetq labiau orientuotis i aktyvi4 mokiniq veikl4: skatinti klausti, tylineti, ie5koti,

bandyti, pritaikyti, analizuoti, sprgsti problemas, kurti;

r mokytojai dailniau turetq taftis tarpusavyje del geresnio ugdymo turinio pritaikymo rnokittitl

poreikiarns;

. rnokytojai tuletq planuoti il palinkti prasmingas ugdyrno(si) veiklas, kulios skatintq smalsum4

ir entuziazrnq, sudalytq s4lygas kurti idejas ir jas igyvendinti, i5gyventi paZinimo it k[rybos dZiaugsrnq,

taip pat patifti mokymosi sekmg.

Sias problernas spr'gsime 2020 metais.

2019 metais gimnazijai skirtos le5os buvo panaudojamos mcionaliai ir taupiai. Sprendimai del jq

panaudojimo derinti su girnnazijos savivaldos institucijomis, bendruomene'



II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra6jusiq metq veiklos rezultatai

Metq uT.duotys (toliau -
uZduoty.s)

Siektini rczultatai
Rczultatq ikliai (kuriais I pasiekti r.ezultalaivadovauja , ar nustatytos I rodikliaiu Ytos) |

iriq

2. l. Diegti gimnazijoje
MozaBook aplink4
interaktyvioms pamokoms

vesti mokytojq
kvalifikacijai kelti.

l)ageres ugdymo kokybe,

mokiniq motyvacija,
tobules pamokos

organizavimo rnetodai,

paZangos verlinimas,
mokytojq dalykinds
kompetencijos:

l. Sudary4i savo

mokornojo dalyko
kompiuterinius testus

panaudojant cTest sistem4;

2.'l'ikslingaitaikyti
nuotolinio mokymo

sistemos kompiuterines
Zinias.

lgyta MozaBook iranga, suorganizuoti

mokymai, kvalifi kacijos tobul in imo

kursai. Mokytojai savo darbe naudoja

3i4 irang4 ir program4.

l. Pasira$yta

bendradarbiavimo sulartis Nr.

15-2019.03.29lV su UAB
Officeday ir)teraktyvi mokYkla
jmoncs kodas 124931353

2. Suorganizuoti mokytojq

mokymai, kvalifi kaci.los

kelimo renginiai. Mokyto.iq

tarybos posedZiq protokolai

2019 m. balandZio - gruodZio

men.

100% mokytoiq moka ir
naudoja Moz-allook irangq
organizuojant formalqii ir
neformalqii ugdymq. 50%

mokytojq kuria.savo
intcraktyvias prczentacilas ir
apklausas.

Svietimo ir mokymo ccntras

,,Centrum educatus" 2019 m.

spalio 3l d. paiymejimas Nr.
I ,,Savo patics elektroniniq
(kompiuteriniq) tcsq k[rimas
oanaudoiant rvwrv.e'fesl.lt

sistcm4.

2.2. Tobulinti strateginio

istaigos valdymo,

vadovavimo Zmonems,

vadovavitno ugdymui(si) ir
mokymui(si), Svictimo

valdymo kompctencijos.

Patobulintos
kompetencrjos taikomos

2020-2024 mett4 .
strateginiam planui rengti,

naujoms ugdymo erdvems

kurti, ugdymo kokybei
gerinti, ZmogiSkqiq

iStektiq paicskai ir
vcrtinimui.

Patobulintos ir nau.iai igYtos
kompetencljos pades pri imti tinkantus

sprcndi mus organizuojant gimnazijos

darbq, numatyti ir igyvendinti iSkeltus

tikslus, valdyti ir planuoti gimnazijos

tolimesng veik14.

Patobulintos strateginio mqs(ymo ir
pokydiq valdymo, vadovavimo

Zmoniq i5tckliams, bendravimo ir
komun i kavimo kompetencijos.

lgytos Zinios taikomos tobulinant

vadybines kompetencUas,

organizuojant darbq su bendruomene.

Pagi lintos plevencinio darbo

su rizikos glupOs asmcnimis
kompetencijos;

2. VSI Trakq Svictimo
centras. 2019 m. kovo 28 d.,

paiymejimas NT.TSC - 16486,

"Anglq kalbos Prp-

I ntermediate (A2)kulsai";
3. UAB "Factus sum",

20 | 9-05- I 3 d., paZyme.limas

Nr. 15003, ,,Kq tuti Tinoti B[

vadovas organizuojant
linansing veiklq ir darbo

santykius";
4. VSt "Centrum

educatus", 2019 rn. rugPj[dio
22 d.,PapmEJimas Nr. 20|8-
0799. .,Deutschkurse Zcrtifi kat

"B t":
5. 2019-09-16 d.,

paZl,mejimas Nr, MD
I 9i09l I 6- | ,,Svarb[s 20 | 9



metq vie3UiU pirkirnq jstatymo

pakeitirnai, praktika ir
ypatumai";

6. UAU ,,Verslo aljansas".

20 19 - | l -29 d., paZymej imas

Nr. VL-l)SS-KV-19-86,
Darbdaviui atstovaujandio

asmons, igalioto asmens,

kuliam pavesta atlikti
darbuotojq saugos ir sveikalos

tarnybos funkcijas, darbuotoj q

saugos ir sveikatos tarnybos
Funkcijas kompetenci jq

tobulinimo, 50 valandq

neformaliojo Svietimo

rnokymq";
7. Kretingos rajono

Svietinro centras. 2019 m..

paZynra Nr'. KI-D Nt. l- 1045.

,,tlendladarbystes erd v€s:

vadovai ir pavaduotojai:
motyvacijos iSlaikl,mas

bcsikeidiandiomis s4lygotnis,
€mocin is perdegimas nuo

darbq, balansas tarp vadovo ir
dlaugo, komandos

formavimas, darbuotojq
atsakomybcs stiprin imas,

mokyklos specializacijos
i5sigryninimas ir veiklos
kryptys";

8. NacionalincSvietimo
agent[ra, 2019 m. gruodZio

| 2- I 3 dienomis, konfercnci.la

- seminaras ,,Ralitas j s€kmg.

Lydcrystds ir vadyba Svictimo
kaitai".

2.3, Kurti sqlygas
jvairiapusiSkam mokymuisi
gimnazijos aplinkose.

Mokiniai, mokytojai,
gimnazijos darbuotojai,
tevai teikia pasiulymus,

dalyvauja konkursuosc,
vykdo darbus. Dauguma
mokiniq pertraukas, laisvq

nuo pamokq laikq leidZia

gimnazi.i os teritorijoje.
C imnazijos edukacinese

erdvese mokytojai veda

alviras pamokas,

metodiniq grupiq
pasedZiuose vyksta
pamokq aptarimai.
50% mokytojq pasidalina
gerqiq darbo patiftimi.

Mokytojai numat€ ir vykdc veiklas

,,Zal iojoj e klaseje", kolidoriuose

irengeme 2,,protingqsias" sienas

(i5maniosios lentos)", nupirkti
sedmaisiai, mokinius tokios vciklos
motyvuoja, mokytojq darbas

kurybiSkos, SiuotaikiSkos.

Mokiniq motyvacijq (30%)
padid0jo pradinio ugdymo
pakopojc, pagerejo moki ni q,

rnokytojq, tcvtl
informatyvumas, 20%
pagerejo edukaciniq erdviq
panaudoj imas. M okytojai
panaudoja gimnazijo.ie

jrengtas ugdymo erdves ir
veda atvilas pamokas,

Ugdymo erdviq
panaudojimas ugdymo
procese aptaftas 201 9 mctq

lapkridio men. mokytojq
tarybos posedyje, o spalio

men. ailiklas tyrimas

.,Motyvuojandiq cdukaciniq

erdviq ktirirnas ir jq
panaudojimo galimybcs

ugdymo procesc:

L2019-0I-24 d. mokytojq

talybos posed2io protokolas

,,Del ugdomosios veiklos

organizavimo netrad iceje

aplinkojc pagal ugdymo ir
rnokytojq teminius planus.

2. Paskaita t€vams ,.'levai ir
vaikai Siuolaikiniu



tcchnologij q amliuj€' 20 | 9 -

02-27 l. tevq susirinkimo

orotokolas Nr.4-l-2,

2.4. Koreguoti ugdymo
procesE, propaguojant

irodyrnais grist4
mokymq(si).

100%mokytojq ugdo

bendr4sias ir dalykines
kornpetcncijas, 57o

mokiniq patirs sekmg,

pageLes jq trimestrq it'

pusmediq rezultatai.

Siekeme, kad gimnazijojc dirbantys

rnokytojai taptq tyrejais, b[tq atviri
kaitai, nuolat tobuletq, MokYtojai

stebejo mokiniq mokymq(si),

reflektavo su bendruomen€s nariais,

gimnazi jos direktoriumi. Su kiekvicnu

mokytoju per metini pokalbi aptareme

ugdymo problemas, .iq sprendimo

kelius. 2019 metais gimnazijos

administracija stebejo 135 mokytojtl
pamokas ir kitus renginius, Visos

stebetos pamokos aptartos, pateiktos

pastabos ir pasiulymai. Mokytojai
planuodami pamokas nurodo

ugdymo(si) tikslus, ivardina kokias

bendr4sias ir dalykines kompetencijas

ugdys, 28,02o/o stebetose panrokose

kiekvieno mokin io palanga ivertinta
geral ir labai gerai. Mokytojai
pr'ipaZista asmeninius rnokiniq
pasiekimus ir sudaro galimybes 86%

I-lV G klasiq mokiniq dalyvauti
projektuose, ol impiadose, vykdant

tylimus ir kituose nelbrmaliojo
ugdymo uZsiemimuose.

Parengti ir patvirtini
dokumentai:
l . Metinio veiklos verlinimo
pokalbio su darbuotoju
tvarkos apraSas 2019 -01- 2

d. isakymu Nr. V- l;
2.2019 rn. Vertinimo
komisijos koordinavimo
gupes ataskaita, 20 19-06- | 6

d., koordinavimo grup€s

protokolas Nr. 3;

3. 2019-01-24 d. mokl'tojq
tarybos posediio protokolas

,,Dil mokiniq konsultavimo

elektyvumo ir biitinybes",

,,Del tyrimo ,,Kaip man

sekasi" analizes il iSvadq".

4.201 9-03-07 d. mokytojq

tarybos pos€d2io protokolas

,,Dcl projektines veiklos

tikslingumo. Dcl vertybiq

ugdymo gimnazijoje".
5.20 l9-l l-29 d. moky4ojq

posedZio protokolas,,Del
prevenciniq ir mokiniq
sveikatingumo veiklq
pldtoj imo gi mnazijoie".

2. UZduotys, neivykdytos ar ivykdytos i5 dalies tlOl numatytq rizikq (iei tokiq buvo)

UZduotys PlieZastys, rizikos

2.1. Renovuoti gimnazijos pastato i5org: sienas,

stogq. Pastato Siltinimo darbai.

UZduotis jvykdyta dalinai, savo jegomis ir
gimnazij os sukauptom is le5omis apS i lti nome val gyk I os

sienas bei ikimokykliniq grupitl patalpq stogQ. Kitiems

darbams tvirtinant Trakq gimnazijos biudZet4 nebuvo

skiftos leSos.

3. Uiduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos' bet ivykdytos
(pildoma,jei buvo atlikla papildomq, svariq istaigos veiklos rezultatarns)

4. Pakoreguotos pra6jusiq metq veiklos uZduotys (iei tokiq buvo) ir rezultatai

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.1 . Sumontuotos 2 ,,Protingosios sienos"

(iSman iosios lentos) koridori uose,

Padidejo mokin i q motyvacija mokyrnu i si,

savarankiSkumas, uZimtumas per pertraukas'

neformal[s uZsiemimai, Mokytojai ir rnokiniai

organizuoja konkursus, parodas) veda pamokas.

Pagerejo ugdymo higienos s4lygos, patalpos

vddinamos, grynas ir'Siltas oras. Gilnnazija uZtikrins

brandos egzaminq vykdymo higienos normq (+26'C)

reikalavimus, bei tinkamq mokiniq ugdylno plocesq

per mokslo metus.



(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nusta$rtos

uZduotys ivykdytos)

jq rodikliai

4.1

4.2.

4.3.

4.4

5. Pasiektq rezultatq vykdant uiduotis isivertinimas

UZduodiq jvykdymo aplaSymas
PaZymimas atitinkarnas

langelis

5.1. UZduotys ivykdyos ir vir5ijo kai kuriuos sutaftus vertinimo rodiklius Labai gela

5.2.lJlduotys i$ esmds ivykdytos pagal sutartus veftinimo rodiklius Gerai E

5.3. lvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai E

5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutaftus veftitrimo rodiklius Nepatenkinamai D

(Svictimo istai gos vadovo pareigos)

III SKYRIUS
PASIEKTV REZULTATV VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

'tu/ ?' lbJo-a -la
(vardas ir pavardd)

7. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Vertinama labai gerai. [vykdytos numatytos 2019 metq uZduotys, Sekmingai igyvendinti 201'1-2020

metq strateginio plano uZdaviniai ir organizuoti lenginiai. (2020-01-30 d. Trakq gimnazijos tarybos

protokolas Nr. 2-l)

r
Trakq girnnazijos tarybos pirmininke | \ '' Ilona Balkuviene 2020-Al-1'7 d.

(paralas)

'/ /)
8. fvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: t4A/

cdai/a,tcv fr

YRIUS
VERTINIM RINDIMAS IR SIULYMAI

a)n o ,,-)

ln ,-yl /*;

6. Kompetencijos, kurias nor6tq tobulinti

6.1. Palankios mokymuisi istaigos kult[ros, susietos su strateginiais tikslais ir grindZiamos, etikos

principais bei vertybemis, k[rimas;

6,2.lnici umas, ingumas, orientaciia i tikslus;

6.3. Pa gogq profesinerns tencjjoms ugdyti sudarymas,

A{' n &g n,@t'/'lb,t afu.{, ?fu1 .'t l^tn/t'4) 'ir7 !ftp491; /qle,

4.an$a



parcigas jgyvendinandios institucijos
(dalininkq susirinkimo) igalioto asmens

pareigos)

,! ,,1

/ "."

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas

V SKYRruS

KITU METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. metu uzd

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq veftinimo rodikliai (kudais

vadovaujantis vertinama, ar nuslatytos

u"zduotys ivykdytos)

9. l. uzrikrinti kokybi$k4 ir elbktyvq
girnnazijos veiklos valdyrnq bei biudZeto

l€Sq naudojim4 .

Gimnazijos bendruomen0s

susitarimai ddl naujo strateginio
plano (202 I-2025 rn.), ginrnazijos
vidaus tvarkos taisykliq
atnaujin1mo. Gimnazijos
dokunrentq atitikimas galiojandius

teises aktq reikalavimus.

Parengti, suderinti ir patvirrinti 2021-2025

mctq strategini plan4.

Atnaujinti vidaus tvarkos taisyklcs,
uZtikrinti jq atitikimq galiojandius tcis0s

aktus.
ParuoSti mokytojq il kitq gimnazijos

darbuotojq darbo knlvio suvestines, jas

suderinti ir patvirtinti (2020 sausis, 2020
rugsejis).
Dalyvauti mokymuose, kursuose .,Vadovo
ir rnokyklos darbuotojq atsakotnybe ir
bendradarbiavimas",,,S vieti mo jstai gos

finansq valdymas".

9.2. Efektyvinti gimnazijos saugumq,

higienos normq reikalavimq atitikim4.
f rengti kondicionierius visuose

kabinetuose, kur sqlygos

neatitinka Higienos normos FIN

21:2017 ,,Del l,ietuvos higienos
normos HN 2l:2017 ,,Mokykla
vykdanti bendrojo ugdymo

programas. llendrieji sveikatos

saugos reikalavimai" patvirtinimo.
IK'l' irangos atnauj inimas, naujq

Droqramu isisiiimas.

[JZtikrinsimc ugdymui tinkpmas s4lygas,

(+26"C) sumaZcs mokirrlq, moky'toiq

scrgamumas, pageres lankomumas.

Mokytojrt ir mokiniq mokyrno(si)
motyvacija dides (2-3%), mokytojai taps

kurybiSkesni, mokiniai smalscsni.

9.3. Celinti ugdymo kokybg
individualizuojant uZduodiq skirimq pagal

mokiniq gebejimus, skatinti rnokiniq,
mokytoj q bendradarbiavimq klasese,

analizuojant mokiniq patangq (2-3 kartus

per metus).

Vykdoma individualios mokiniq
paZangos stebesena. UZtikrinama
rnokymosi pagalba ivairiq
geb€jimq mokiniams. Mokl'tojai
kclia dalyking kvalifikacijq (3-4

dicnos), naudoja Siuolaikines
ugdymo pricmones, tinkamai
matuoja mokiniq pa?ang .

PUPP-as vir$ija 3 metq vidurkj,
abituricntai pasirinko 2,7 brandos

cgzamino il rezultatai pagerdjo 5-8%.

Gimnazijojc susitarta del mokiniq
paZangos stebcsenos ir t'iksavi mo.

Mokytojai (30%) vykdo gelosios patirties

sklaidq.

9.4. Vykdyti nuosekliq prevencing veiklq,

uZtikrinti mokiniq saugq ir sveikq
gyvensenQ, .

lv{okiniq nuosekli prevcncin€
veikl4 saugumas, nOra smudo ir
patydiq apraiSkq. Mokiniams
tiekiamas sveikas maistas,

tinkarnas vanduo.

Kiekvienas mokinys dalyvauja l-2
prevencinese vciklose, vykdo higienistq
n urodymus. Administracijos, rnokytoj q,

mokiniq, tevq bendradalbiavimas,

vykdant prevencing veikl4, bendruomenes

nariq'etikos, elgesio normq stebcsOna.

10. Rizifua, lturiai csant nustatytos uZduotys (aplinkybds, kurios gali tur€ti neigiamos itakos ivykdyti Sias

uZduotis)



10.1, LeSq triikumas gimnazij iios darbamls.

10.2. lima jega (force majeure).

suderinus su Svietimo i

(Svietimo istaigos
pareigas iryvendinanCios institucijos
(dalininkq susirinkimo) igalioto asmens pareigos)

SusipaZinau.

Trakq gimnazijos direktorius

utl $"A#
(vardas ir pavarde)

2ozour,fr


