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TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS
SOCIALINIU PASLAUGU POSKYRIO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai nustato Socialinés paramos skyriaus (toliau — Skyrius) Socialiniy paslaugy
poskyrio (toliau — Poskyris) uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas, darbo organizavima.

2. Poskyris yra Socialinés paramos skyriaus (toliau — Skyrius) struktiirinis padalinys, steigiamas
savivaldybés tarybos sprendimu teisés akty nustatyta tvarka ir finansuojamas is valstybés biudzeto
1¢8y, valstybés biudZeto 1éSy specialiyjy tiksliniy dotacijy, savivaldybés biudzeto 1¢Sy ir kity
finansavimo Saltiniy. Poskyrio nuostatai yra neatsiejami nuo Skyriaus nuostaty.

3. Poskyris vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, savivaldybés
institucijy norminiais aktais, reglamentuojanciais socialiniy paslaugy, socialinio darbo, specialiyjy
poreikiy lygio nustatymo ar kitos socialinés pagalbos administravimg, Skyriaus nuostatais ir Siais
nuostatais.

Il SKYRIUS
POSKYRIO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Pagrindiniai Poskyrio uzdaviniai:

4.1. organizuoti socialiniy paslaugy, kitos socialinés pagalbos skyrima ir teikimg, plétoti
kokybisky socialiniy paslaugy jvairove;

4.2. organizuoti socialinj darba su jvairiomis socialinémis grupémis senilinijose;

4.3. rengti savivaldybes institucijy norminiy akty projektus, socialines prevencines programas ir
investicinius projektus;

4.4. organizuoti nejgaliyjy socialinés integracijos jgyvendinima savivaldybeje;

4.5. nustatyti asmens specialiyjy poreikiy lygj ir jy tenkinima.

5. Poskyris, jgyvendindamas Skyriaus tikslus ir vykdydamas jam pavestus uZdavinius, atlieka
Sias funkcijas:

5.1. socialiniy paslaugy administravime — uZtikrina socialiniy paslaugy skyrima gyvenamaja
vietg deklaravusiems ar faktiSkai gyvenantiems Traky rajono savivaldybéje asmenims (Seimoms):

5.1.1. priima praSymus (praSymus-paraiSkas) ir reikiamus dokumentus, jrodan¢ius asmens
(Seimos) teis¢ ] socialines paslaugas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
Istatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas;

5.1.2. nustato asmens (Seimos) socialiniy paslaugy, socialinés globos poreikj;

5.1.3. parengia sprendimo projekta deél socialiniy paslaugy skyrimo asmeniui (Seimai) ir
formuoja socialiniy paslaugy gavéjo byla;

5.1.4. suveda duomenis apie socialines paslaugas | Socialinés paramos Seimai informacing
sistemg (toliau — SPIS);

5.1.5. jvertina asmens finansines galimybes mokéti uz socialines paslaugas;

5.1.6. atlieka socialiniy paslaugy jstaigy (socialiniy paslaugy padaliniy) veiklos efektyvumo,
socialiniy paslaugy teikimo kokybés prieziiirg, vertina socialiniy paslaugy istaigy veikla ir teikia
rekomendacijas veiklos tobulinimui;

5.1.7. analizuoja socialiniy paslaugy poreikj, prognozuoja jo tenkinimo galimybes;

5.1.8. kasmet rengia savivaldybés Socialiniy paslaugy plano projekta;



5.1.9. rengia savivaldybés institucijy sprendimy, socialiniy programy, socialiniy projekty ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy socialines paslaugas, projektus;

5.1.10. kontroliuoja jstatymy, kity teisés akty, savivaldybés institucijy sprendimy,
reglamentuojanéiy socialines paslaugas, vykdyma socialiniy paslaugy istaigose ir kitose
institucijose;

5.1.11. konsultuoja, informuoja savivaldybés gyventojus, teikia metoding pagalbg socialiniams
darbuotojams seniiinijose, socialiniy paslaugy jstaigoms ir kitiems socialiniy paslaugy teikéjams
socialiniy paslaugy organizavimo ir teikimo klausimais;

5.1.12. bendradarbiauja su savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, senitinijomis,
socialiniy paslaugy bei sveikatos priezitiros jstaigomis, visuomeninémis organizacijomis ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis socialiniy paslaugy srityje;

5.1.13. rengia informacing, metoding ir kitokio pobiidzio medziagg apie socialines paslaugas;

5.2. jgyvendindamas biisto pritaikymo nejgaliesiems finansavimg savivaldybés
gyventojams - priima nustatytos formos asmens pra§ymga biisto pritaikymui vadovaujantis Biisto
pritaikymo nejgaliesiems 2016-2018 metais tvarkos aprasu, kitais teisés aktais, savivaldybés
institucijy sprendimais, reglamentuojanciais biisto pritaikyma nejgaliesiems:

5.2.1. nustato ir jvertina biisto pritaikymo nejgaliesiems poreikj, parengia dokumentus biisto
pritaikymo eiliSkumui nustatyti, nustato biisto pritaikymo eiliskuma;

5.2.2. parengia bisto pritaikymo nejgaliesiems sprendimus;

5.2.3. organizuoja biisto pritaikymo nejgaliesiems darby atlikimo vieSuosius pirkimus ir tvarko
su pirkimais susijusiag dokumentacija, parengia biisto pritaikymo darby vykdymo sutarties projekta;

5.2.4. suveda duomenis apie biisto pritaikyma nejgaliesiems j SPIS.

5.2.5. organizuoja Bisto pritaikymo nejgaliesiems komisijos darba, tvarko su komisijos darbu
susijusig dokumentacijg bei kitg veikla susijusig su biisto pritaikymu nejgaliesiems;

5.2.6. kasmet planuoja biisto pritaikymo nejgaliesiems 1éSy poreikj ir pateikia Neigaliyjy reikaly
departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

5.3. specialiyju poreikiy lygio nustatymo srityje - uZtikrina specialiyjy poreikiy lygio
nustatymg ir tenkinimg gyvenamajg vieta deklaravusiems ar faktiskai gyvenantiems Traky rajono
savivaldybé¢je asmenims;

5.3.1. nustato asmens teis¢ specialiyjy poreikiy lygiui nustatyti ir nustato asmens specialiyjy
poreikiy lygi. Informuoja pareiskéja apie specialiyjy poreikiy lygio nustatymag ir tenkinimo
galimybes. Esant biitinybei organizuoja lankymasi asmens namuose ir suraso socialinés situacijos
tyrimo akta;

5.3.2. parengia sprendimg dél asmens specialiyjy poreikiy lygio nustatymo ir tenkinimo ir
formuoja asmens specialiyjy poreikiy lygio nustatymo byla;

5.3.3. suveda duomenis apie asmens specialiyjy poreikiy lygio nustatyma j SPIS;

6.3.4. bendradarbiauja su sveikatos prieziiiros jstaigomis asmens specialiyjy poreikiy lygio
nustatymo klausimais;

5.3.5. kaupia, analizuoja duomenis apie asmenims nustatytus specialiuosius poreikius bei teikia
statistines ataskaitas;

5.3.6. archyvuoja asmens specialiyjy poreikiy lygio nustatymo bylas;

5.4. socialinio darbo organizavimo srityje - organizuoja ir koordinuoja socialinj darbg su
Ivairiomis socialinémis grupémis bendruomenése (senilinijose) ir socialiniy paslaugy istaigose,
vadovaujantis teisés aktais patvirtintomis metodinémis rekomendacijomis, socialinio darbo vadybos
pagrindais, Salies ir uZsienio socialinio darbo organizavimo patirtimi:

5.4.1. renka, kaupia ir analizuoja duomenis bei kitg informacijg apie jvairias socialines grupes
(senyvo amziaus asmenis, nejgaliuosius asmenis, socialinés rizikos asmenis, Seimas, vaikus,
moteris, nukentéjusius asmenis ir kt.), gyvenancias savivaldybéje;

5.4.2. rengia savivaldybés institucijy sprendimy, socialinio darbo programy ir kity dokumenty,
reglamentuojanciy socialinio darbo tobulinima, projektus;

5.4.3. organizuoja specialisty socialiniam darbui (dirbanciy senitinijose) veiklos patikras,
analizuoja socialinio darbo efektyvuma, teikia Skyriaus pavaduotojai rekomendacijas tobulinimui;



5.4.4. vertina specialisty socialiniam darbui (dirbanéiy senitinijose) veiklos ataskaitas ir teikia
pasitlymus Skyriaus pavaduotojui;

5.4.5. renka duomenis, kitg informacijg apie jvairiose institucijose socialinj darbg dirbancius
darbuotojus, savanorius, socialiniy darbuotojy dalyvavimg atestacijoje;

5.4.6. rengia informacing, statisting, metoding medziagg ir teikia metoding pagalbg
specialistams socialiniam darbui (dirbantiems senilinijose) ir socialiniy paslaugy istaigose;

5.4.7. bendradarbiauja su kitais savivaldybés struktiiriniais padaliniais, senitinijomis, kitomis
Institucijomis ir organizacijomis, organizuojant ir tobulinant socialinj darbag su jvairiomis
socialinémis grupémis savivaldybéje, uztikrina komandinio darbo principo jgyvendinima
savivaldybéje, sprendziant jvairias gyventojy socialines problemas;

5.5. jgyvendindamas socialiniy reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje
projekty finansavimg nevyriausybinéms organizacijoms - vadovaudamasis jstatymais, ministro
jsakymais, savivaldybés sprendimais, kitais teisés aktais, kiekvienais kalendoriniais metais
organizuoja konkursg paraiSky teikimui nejgaliyjy socialinés integracijos srityje veikiancioms
nevyriausybinéms organizacijoms:

5.5.1. sudaro Projekty vertinimo ir atrankos komisijg, organizuoja jos darba;

5.5.2. teikia savivaldybés administracijos direktoriui tvirtinti 1Sy paskirstyma projektams
finansuoti;

5.5.3. teikia savivaldybés administracijos direktoriui pasirasyti projekty finansavimo sutartis;

5.5.4. teikia Nejgaliyjy reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
informacijg apie léSy poreikj ir ataskaitas apie 18y panaudojimg jgyvendinant projektus;

5.5.5. organizuoja Projekty jgyvendinimo vertinimo komisijos darba, patikras;

5.5.6. teikia informacija, tvarko ir saugo dokumentacija susijusig su projekty finansavimu bei
Komisijy veikla savivaldybés administracijoje;

5.6. atlieka kitas funkcijas vieSojo administravimo srityje:

5.6.1. — dalyvauja rengiant Skyriaus metinius veiklos, strateginius veiklos planus, savivaldybés
strateginj plétros plang, teisés akty nustatyta tvarka rengia Poskyrio veiklos ir kitas ataskaitas bei
teikia informacija;

5.6.2. organizuoja Poskyrio valdymo sriciai priskirty komisijy veiklg ir darbo grupiy darba;

6.6.3. pagal kompetencija teisés akty nustatyta tvarka teikia savivaldybés tarybai, merui,
administracijos direktoriui pasitlymus Poskyrio valdymo sri¢iai priskirtos veiklos organizavimo ir
tobulinimo klausimais;

5.6.4. teikia savivaldybés administracijai, kitoms auks$tesnéms institucijoms duomenis, ataskaitas
apie socialiniy paslaugy teikima, socialinius darbuotojus, socialiniy paslaugy jstaigas, savivaldybés
gyventojy socialines grupes (senyvo amziaus asmenis, suaugusius asmenis su negalia, vaikus su
negalia, Seimas ir jose augancius vaikus ir kitas) bei kitg informacija;

5.6.5. teikia Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, Lietuvos savivaldybiy asociacijai, kitoms
valstybés institucijoms pasiiilymus valstybinés socialinés paramos, nejgaliyjy socialinés
integracijos, socialiniy paslaugy organizavimo ir mokéjimo uz socialines paslaugas, socialiniy
darbuotojy mokymo ir atestavimo ir kitais socialinés veikos tobulinimo savivaldybé¢je klausimais;

5.6.6. i8duoda pazyméjimus:

1) pazymejimus Lietuvos Respublikos nepriklausomybés gynéjams, asmenims, nukentéjusiems
nuo 1991 m. sausio 11-13 d. d. ir po to vykdytos SSRS agresijos;

2) kitus Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teis€s aktais nustatytus pazZymejimus;

5.6.7. priima ir konsultuoja savivaldybés gyventojus Skyriaus buveingje ir seniiinijose, jstatymy
ir kity teisés akty nustatyta tvarka pagal savo kompetencijag atstovauja rajono savivaldybeés
interesus kitose institucijose, Salyje ir uZsienyje, nagrin€ja istaigy, organizacijy, gyventojy
praneSimus, skundus, praSymus bei pasiiilymus ir imasi priemoniy, kad biity operatyviai iSspresti
juose keliami klausimai. Anoniminé korespondencija nenagrinéjama.

5.6.8. rengia seminarus, konferencijas, pasitarimus ir Kkitus renginius, susijusius su Poskyriui
pavestomis funkcijomis;



5.6.9. skelbia informacijg, susijusia su Poskyrio veikla, savivaldybés interneto svetainéje ir
kitose visuomenés informavimo priemonése;

5.6.10. bendradarbiauja su kitais savivaldybés administracijos struktiriniais padaliniais,
senitinijomis, valstybés ir savivaldybés institucijomis, jstaigomis, religinémis bendruomenémis ir
visuomenin€émis asociacijomis;

5.6.11. dalyvauja rengiant Skyriaus biudzeto projekta;

5.6.12. teikia teismams privalomus dokumentus bei i§vadas globos/ripybos asmeniui nustatymo,
glob¢jo/riipintojo paskyrimo ir tévystés nustatymo klausimais;

5.6.13. kontroliuoja teismo nutartimi paskirty glob&jy/riipintojy pareigy vykdyma;

5.7. pagal kompetencijg atlieka kitas jstatymy, kity teisés akty, savivaldybés institucijy norminiy
akty nustatytas ir Siuose nuostatuose nenumatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
POSKYRIO TEISES

6. Poskyris, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teis¢:

6.1. teises akty nustatyta tvarka gauti jiems reikalingg informacijg dél socialiniy paslaugy,
socialinio darbo, specialiyjy poreikiy lygio nustatymo, biisto pritaikymo nejgaliesiems ir kitos
veiklos administravimo klausimais i$ jvairiy valstybiniy ir savivaldybiniy jstaigy;

6.2. papildomai apklausti Seimas (asmenis), kurios kreipiasi dél socialiniy paslaugy ar socialinio
darbo organizavimo, tikrinti jy pateiktus dokumentus ir reikalauti papildomos informacijos,
jrodancios Seimos (asmens) teis¢ gauti socialines paslaugas ar kitg socialing pagalba;

6.3. reikalauti, kad vienas gyvenantis asmuo, Seimos nariai deklaruoty turta ir pajamas
Gyventojy turto ir pajamy deklaravimo jstatymo nustatyta tvarka, jeigu atsirado neaiSkumy dél
pateikty duomeny apie turta ir gaunamas pajamas arba patikrinimo metu kilo jtarimas, kad yra
pateikta neteisinga informacija arba kad ji nuslepiama;

7. Poskyrio specialistai uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

8. Poskyrio specialistai neturi teisés atskleisti konfidencialios informacijos tretiesiems
asmenims apie asmenj (Seimg) be asmens (Seimos nario) sutikimo, i§skyrus atvejus, kuriuos numato
Jstatymai.

9. Poskyrio specialistai nuolat privalo kelti profesing kvalifikacijg.

IV SKYRIUS
POSKYRIO ORGANIZACINE STRUKTURA

10. Poskyrio veikla koordinuoja ir kontroliuoja Skyriaus vedéjo pavaduotojas.

11. Poskyrio personalo struktiira:

11.1. Poskyrio vedéjas;

11.2. vyriausieji specialistai;

11.3. specialistai socialiniam darbui (dirbantys senitinijose);

11.4. kiti specialistai;

12. Poskyrio darbg planuoja ir organizuoja Poskyrio vedéjas. Poskyrio ved¢jas pavaldus ir
atskaitingas Skyriaus vedéjui.

13. Poskyrio specialistai tiesiogiai pavaldiis Poskyrio vedéjui.

14. Poskyrio vedéjas bei specialistai savo veikloje vadovaujasi patvirtintais pareiginiais
nuostatais (pareigybiy aprasSymais).

15. Poskyrio vedéjo funkcijas jam nesant vykdo Skyriaus pavaduotojas.



V SKYRIUS
POSKYRIO DARBO ORGANIZAVIMAS

16. Socialinés paslaugos, kita socialiné pagalba organizuojama jstatymy, kity teisés akty,
savivaldybés institucijy norminiy akty nustatyta tvarka.

17. Pagal Poskyrio kompetencijg atitinkamais atvejais yra formuojama atskira asmens (gavejo)
byla, kurioje renkami visi su priskirta kompetencija susij¢ dokumentai.

18. Socialiniy paslaugy, kitos socialinés pagalbos sprendimg (jsakymg) pasiraso Skyriaus
pavaduotojas. Skyriaus pavaduotojui nesant, Skyriaus vedéjas.

19. Asmens (Seimos) finansinés galimybés mokéti uz socialines paslaugas nustatomos
vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka ir pasinaudojant turima internetine priciga prie kity
institucijy duomeny bazés, uztikrinant informacijos konfidencialuma.

20. Socialiniy paslaugy, kitos socialinés pagalbos veikloje patirtas iSlaidas ir buhalterine
apskaitg tvarko Apskaitos skyrius, jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Poskyrio nuostatai gali buti kei¢iami ir (ar) papildomi Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu.
22. Su $iais nuostatais pasiraSytinai supazindinami visi Poskyrio specialistai.




