Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apra3o

priedas

(Veiklos vertinimo isvados forma)
V3] TRAKU KULTUROS RUMAI

(valstybés ar savivaldybés jstaigos pavadinimas)

DIREKTORIUS EDVARD KEIZIK

(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2023-02INr. MAS- A

(data)

Trakai

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas)

Metinés veiklos
uzduotys / metinés
uzZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas (toliau —
vadovas) / savininko teises ir
pareigas jgyvendinandios
institucijos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo (toliau — institucijos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo)
vertins, ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai

1.1. Projekty rengimas
papildomam

Pateikty paraifky
skaiCius (ne maziau

Kiekybinis. Teikti nemaziau kaip
6 paraiskas, gavus finansavima

Rezultatas
pasiektas. Parengta
ir pateikta 14
projekty paraisky
papildomam
finansavimui gauti.

,»Cia milsy

finansavimui gauti | kaip 6 paraiskos) jgyvendinti projektus. Finansuota — 10
projekty.
Papildoma
finansavimo suma
—36509,00 Eur.
Igyvendinti projektai: | Kiekybinis, kokybinis, laiko. Rezultatas
1.2. Finansavimg - Tautiniy Iki 2022 mety pabaigos sdisktas
gavusiy projekty bendrijy kokybiskai jvykdyti projektus, ginansavimq —
jgyvendinimas festivalis gavusius finansavima. projektai iki 2022




gimtiné, &ia
miisy namai‘
Renginiy
ciklas
»Romansy
magija“
Projektas
., Trakai —
tauty kulttiry
sostiné®
Renginiy
ciklas
,,OPera“
Renginiy
ciklas
jaunimui
,»Scenos
skonis*

Lenkijos
valstybinio fondo
»Pagalba
lenkams rytuose*
jgyvendinti 5
projektai:

Muzikinis
poezijos
vakaras
,len, kur
baigiasi
zodziai —
prasideda
muzika®
(1304 Eur)
Vokalinés
dirbtuvés su
TKR lenky
dainy ir $okiy
ansambliu

,, Iro¢anie®
(1478 Eur)
Tapybos
edukacijos
Romantizmo
kontekste
(1740 Eur)
Spektaklio
»EBZiukas
riike®
pastatymui
(8695 Eur)
Tradicinis
renginys

mety pabaigos

buvo jgyvendinti.




vaikams ,,8v.
Mikalojus —
Mikolajki“
(652 Eur)

Lenkijos fondo
»Wspolnota Polska*
finansuotas ir
igyvendintas 1
projektas — ,,Lenkiski
akcentai minint

Rezultatas
pasiektas.
Koreguojant datas
ir laika,
finansavima gave
projektai iki 2022
mety pabaigos
buvo jgyvendinti.

Trakai 700 jubiliejy
(5640 Eur)
1.3. Kultiiriniy
renginiy
organizavimas, Organizuoti Rezultatas
jvairoves ir St o Kiekybinis, kokybinis, laiko. pasiektas. Traky
. renginius, laikantis i _ .
prieinamumo TKR 2022 mety Per 2022 metus suorganizuoti kulttiros rimai ir
uztikrinimas S jvairius renginius Trakuose ir padaliniai per 2022
visuomenei 08P ’ rajone bei uzsienyje (Lenkijoje). | metus suorganizavo
——— patvirtinto Traky 5 N
e rajono savivaldybés Aol

TKR 2022 m. PR Renginiy lankytojai
veiklos plane Y P ' ir dalyviai —21012.
nustatytais
tikslais)

1.4. II Tarptautinio
meny festivalio

» TRANS/MISIJOS
BALTICUM®
Trakuose
jgyvendinimas (2022
m. rugséjo 4-11
dienomis)

Suorganizuoti ir
jgyvendinti II
Tarptautinj meny
festivalj

» T RANS/MISIJ
OS Baltikum*
Trakuose 2022
m. rugséjo 4-11
dienomis:

pakviesti
kolektyvus ir
atlikéjus i3
Latvijos,
Lenkijos,
Ukrainos ir
Lietuvos;
paruosti
profesionalig
programa;
Festivalio
renginius
organizuoti
jvairiose
Traky ir
Vilniaus
miesto
erdvese.

Kokybinis, kiekybinis. Pritraukti
jvairaus Zanro meno kolektyvus ir
atlik&jus i§ Latvijos, Lenkijos,
Ukrainos ir Lietuvos.

Sukurti profesionalia, patraukli,
jdomig Festivalio programa.
Renginiy i$pildymas jvairiose
Traky ir Vilniaus miesto erdvése.

Rezultatas
pasiektas. II
Tarptautinis
meny festivalis
» TRANS/MISI
JOS Baltikum*
Trakuose
jgyvendintas
2022 m,
rugséjo 4-11
dienomis.
Festivalio
Garbés globéjai
- LR kulttiros
ministras
Simonas
Kairys, LR
Seimo naré
Edita
Rudeliené.
Festivalyje
dalyvavo
Lenkijos,
Ukrainos
ambasady
atstovai.
Dalyvavo
jvairaus Zanro




Testi

bendradarbiavim
g su LR Kultiros
ministerija,
Lenkijos,
Latvijos ir
Ukrainos
ambasadomis
Lietuvoje, Traky
istorijos
muziejumi, Traky
istoriniu
nacionaliniu
parku.

profesionaliis
kolektyvai ir
atlikéjai i$
Latvijos,
Lenkijos, Ukrainos
ir Lietuvos.
Pristatyta
profesionali,
jvairiapusé ir jdomi
Festivalio programa
- 4 koncertai, 6
spektakliai, 4
jvairaus Zanro
parodos,
keturias dienas
vyko Amatininky
mugg, renginiai
jaunimui. Festivalio
renginiai vyko
jvairiose Traky ir
Vilniaus miesto
erdvése.

1.5.

1.6.

2.Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety veiklos
uZduotys / einamyjy mety
uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo
jgaliotas asmuo vertins, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1. Projekty rengimas
papildomam finansavimui gauti ir
ju igyvendinimas

Pateikty parasky skaicius (ne
maziau kaip 6 paraikos),
igyvendinti bent 3 projektus,
gavusius finansavimg

Vertinama kiekybé ir kokybe
Ne maziau kaip 6 projekty
paraiSky teikimas papildomam
Traky kultiiros rimy finansavimui
gauti ir jy jgyvendinimas iki 2023
m. pabaigos

2.2. Kultiiriniy renginiy
organizavimas, jvairoves, kokybés
ir prieinamumo uZztikrinimas
visuomenei (jgyvendinant visus
savivaldybés tarybos patvirtintame
2023 m. TKR veiklos plane
nustatytus tikslus)

Per 2023 metus suorganizuoti
10 renginiy daugiau, negu
numatyta TKR 2023 m. veiklos
plane

Vertinama kiekybé ir kokybé
Organizuoti renginius, numatytus
Traky kultdros rimy 2023 m.
veiklos plane

2.3. 11T Tarptautinio meny
festivalio ,, TRANS/MISIJOS
BALTICUM* Trakuose
igyvendinimas (2023 m. rugséjo
mén.)

Organizuoti Il Tarptautinj
meny festivalj
,» TRANS/MISIJOS
BALTICUM* Trakuose.
Pristatyti kokybiska TKR

Vertinama kokybé
Suorganizuoti III Tarptautinj
meny festivalj ,, TRANS/MISIJOS
BALTICUM* Trakuose,




mening programg (spektaklis,
paroda, koncertiné programa.
Atnaujinti bendradarbiavima
su Kohtla-Jarve (Estija)
kultiiros centru, jtraukiant
kolektyvus j festivalio mening
programa

pristatant profesionalig ir

jvairiapusiska programg Zitirovui.

25

2.6.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety veiklos uzduotys / einamyjy mety uzduotys
gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamg jtaks $iy uzduodiy jvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés jstaigos vadovu)

a3l

3.2,

3.3y

II SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines veiklos uzduotis / metines uZduotis vertinimas

Metiniy veiklos uzduociy / metiniy uzduodiy
jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

4.1. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas jvykdé metines veiklos
uzduotis / metines uzduotis ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai — 4 []

4.2. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas i§ esmés jvykdé metines
veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai—3 (0

4.3. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas jvykdé tik kai kurias
metines veiklos uzduotis / metines uZduotis pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai — 2 [

4.4. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas nejvykdé metiniy veiklos
uzduodiy / metiniy uZduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai — 1 [

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

PaZymimas atitinkamas

langelis:
Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas | 4 — labai gerai
vertinimo kriterijai 3 — gerai

2 — patenkinamai
1 — nepatenkinamai

FUNKCIJAS VERTINIMU VIDURKI

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis 10 20 30 40
nustatytos tvarkos, tinkamu biidu

Pareigybés apradyme nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j 10 20 30 40
strateginius jstaigos tikslus

Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, 10 20 30 40
atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMU

ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS 10 20 30 40




6

6. Pasialymai, kaip darbuotojui / biudZetinés jstaigos vadovui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai siilomi)

6.1.

6.2.

III SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Bendras veiklos vertinimas

Pazymimas langelis, atitinkantis bendry pasiekty rezultaty, vykdant uzduotis, ir
gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinimy vidurkj

Vertinimas | Nepatenkinamai — (] | Patenkinamai —[J | Gerai— [0 | Labai gerai — X

8. Vert%mmo pagrindimas ir sifilymai: \JQLV.&R uOJ»}lbu,L MD@,L QQ/u).L,
Gd(QLbﬁD_S YOO \Al(fquM\ (waeﬁfx Wi waudbaled.

So.v'wai&,\\,éb L0,

(vadovo / institucijos vadovo ar jo igalioto asmens pareigos)

Adsias Golevins

(vardas ir pavardé)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sifilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, i3braukti)

(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka) é)f

(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos) aradas) (vardas ir pavardé)

Su veiklos vertinimo i§vada ir siilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku, pokalbyje dalyvavau / nedalyvavau:
(ko nereikia, i§braukti)
(ko nereikia, i§braukti)

(darbuotojy atstovavima jgyvendinandio asmens pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)




